
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Ata CA. no03/2021.Aos dezoito dias de margo de 2.021, As 09;30hs, de forma remota, via internet

,reuniram-se os membros do Conselho Administrativo do lnstituto, Fabiano Teles de Oliveira, Jaime

Furtado de Mello J0nior, Adriana dos Santos Rodrigues, Marcelo dos Santos Pereira, Phelippe Santos do

Bom Sussesso e Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade, Presidente do BERTPREV, com a presenga da

Sra. Rejane Westin da SiMeira Guimaries de Godoi, Coordenadora Juridico-previdenciSria e do Sr.

Alexandre Hope Herrera, Contador do BERTPREV. lnicialmente, o Sr. Phelippe lEmbrou aos presentes

que foram enviados por e.mail os arquivos com as atas do comit6 de investimentos nG 05, 06, 07, 08 e

Ogt2O21 (atas de levereirot2O2l) e relat6rio de investimentos fevereiro/2O21, minuta da resolug6o de

investimentos e Minuta de PL de alteragio da Lei 95/13. Passou-se a apreciagSo das atas do Comit6 de

lnvestimentos, deliberou o conselho por unanimidade em referendar as atas n605, 06, 07, 08, e 09 (atas

de fevereiro/2o21). A Sr. Alexandre apresentou o resultado dos investimentos no m6s de tevereirol?0?1.

Em resumo, o resultado mensal foi de R$ 625.527.967,57, apresentando uma variagio negativa em

virtude da marcagSo a mercado de R$5.494.125,51, conforme quadros abaixo:

m0s Saldo Anterior Saldo Atual Retorno Retorno(%) tota (%l

Janeiro 632.604.044,99 628.550.692,00 - 5.213.352,99 - 0,82 0,67

Fevereiro 628.550.692,00 625.527.967.57 - 5.494.125,51 - 0,86 1,24

TOTAL - 't0.707.478,50 - 1,68 1,93

O Sr Alexandre, aPresento u a proposta de alteragSo na resol ugSo de investimentos, que ap6s discutida foi

aprovada por unanimidade.O Conselho Administrativo em preocupagSo inicial da conselheira Adriana'

seguido por todos os demais conselheiros explanou a preocupagio quanto a realizaglo presencial das

eleig6es dos conselhos, Administrativo e Fiscal, j6 definidas para ess€ m6s de margo e em face as

quest6es deconentes da pandemia do COVID-19. Em resPosta o Presidente do BERTPREV teceu

algumas alternativas fixando que estas serSo dEbatidas com a Comisslo de EleigSo que Possui a

prerrogativa sobre o tema O Presidente do BERTPREV informo u que assim que a decisio da Comiss5o

de EleigSo for tomada ser6 dado ciencia a todos via Boletim oficial da solugSo escolhida. o Gonselho

aguarda que a decisio Possa Proteger os servidores do COVID-19, diminuindo a possibilidade de

cont6gio, mas tamb6m, que seja efetivada a eleiqSo garantindo a maior participagSo posslvel dos

eleitores. A Sra Rejane explanou sobre a minuta de PL para alteragSo das Leis LC 95/13 e 129/95' com a

instituigS o do novo plano de aportes para cobertura do d6ficit atuarial, explicando que em relaeao ao texto

enviado, fora mantido na integ ra o teor j6 aprovado no ano Passado sendo alterados os anexos relativos

aos novos valores indicados na ultima
anexos estar6o disponibilizados para co
havendo a tratar, en@rrou-se a reunilo
Sussesso e ap6s lida e discutida a me
segue assinada Pelos Presentes.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade

avaliaglo atuarial. Sendo aprovado por todos. Esta ata e seus

nsulta no site do BERTPR EV, www.bertorev.sp.gov.br.Nada mais

As 11:00, sendo lavrada a ata Por mim, PheliPPe Santos do Bom

sma foi colocada em votagSo e aprovada por unanimidade, que

Jaime Furtado de Mello J0nior

Fabiano Teles de Oliveira

Adriana dos Santos Rodrigues

Marcelo dos Santos Pereira

Phelippe Santos do Bom Sussesso

Participantes

Rejane W. da S. Guimar6es de Godoi

Alexandre HoPe Henera
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Prezados Senhores,

Este documento tem por objetivo apresentar as principais características e informações referente a sua carteira de

investimentos, na intenção de ajudá-lo na tomada de decisão e acompanhamento da mesma.

As informações contidas neste documento se destinam somente à orientação de caráter geral e fornecimento de

informações sobre o tema de interesse. Nossos estudos são baseados em informações disponíveis ao público,

consideradas confiáveis na data de publicação. Dado que as opiniões nascem de julgamentos e estimativas, estão

sujeitas a mudanças. Nossos relatórios não representam oferta de negociação de valores mobiliários ou outros

instrumentos financeiros.

Informações adicionais sobre quaisquer empresas, valores mobiliários ou outros instrumentos financeiros podem ser

obtidas mediante solicitação.

O presente relatório apresenta todas as informações e índices disponíveis até o dia 26.02.2021.

Não é permitido a divulgação e a utilização deste e de seu respectivo conteúdo por pessoas não autorizadas pela LDB

CONSULTORIA FINANCEIRA.

Permanecemos à disposição para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessários e muito obrigado,

Equipe LDB Empresas.
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Posição de Ativos e Enquadramento

RENDA FIXA 71,92%

 Artigo 7º I, Alínea a (Títulos do Tesouro Nacional)

Emissor Título Público
Volatilid. 
a.a. (%)

Rentab. 
Mês (%)

Rentab. 
Ano (%)

Valor (R$) % Carteira

TESOURO 
NACIONAL

NTN-B 150535 17,11 -2,77 -3,66 115.994.341,47 18,54

TESOURO 
NACIONAL

NTN-B 150824 8,83 -1,42 -1,56 10.327.763,17 1,65

TESOURO 
NACIONAL

NTN-B 150850 24,61 -2,49 -4,64 12.463.540,79 1,99

TESOURO 
NACIONAL

NTN-B 150545 22,04 -1,87 -3,40 9.582.200,80 1,53

TESOURO 
NACIONAL

NTN-B 150523 6,17 -0,57 -0,53 22.527.052,06 3,60

Sub-total Artigo 7º I, Alínea a 15,65 -2,33 -3,19 170.894.898,29 27,32

 Artigo 7º I, Alínea b (Fundos 100% Títulos Públicos)

Gestor Admin. Ativo
Volatilid. 
a.a. (%)

Rentab. 
Mês (%)

Rentab. 
Ano (%)

Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo

BB BB BB PREV RF IPCA 6,16 -0,58 -0,56 16.820.236,61 2,69 349.527.759,64 4,81

BB BB BB PREV RF VII 2,48 -0,01 0,27 5.710.094,40 0,91 240.033.347,68 2,38

BB BB BB PREV RF ALOCAÇÃO ATIVA FIC FI 6,34 -0,91 -1,46 31.280.431,63 5,00 9.434.126.715,63 0,33

CEF CEF FI CAIXA BRASIL 2030 II TP RF 14,04 -2,38 -3,78 16.770.781,20 2,68 67.107.318,81 24,99

CEF CEF CAIXA FI BRASIL 2024 VI TP RF.. 8,82 -1,43 -1,59 19.754.475,00 3,16 214.507.329,19 9,21

BB BB BB PREV RF TÍTULOS PÚBLICOS IPCA III FI 4,25 -0,45 -0,30 6.033.306,12 0,96 571.461.055,56 1,06

Sub-total Artigo 7º I, Alínea b 6,97 -1,14 -1,57 96.369.324,96 15,41

 Artigo 7º IV, Alínea a (Fundos de Renda Fixa)

Gestor Admin. Ativo
Volatilid. 
a.a. (%)

Rentab. 
Mês (%)

Rentab. 
Ano (%)

Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo

ITAU ITAU ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FICFI 1,67 0,06 0,19 101.848.474,78 16,28 3.571.923.057,61 2,85

BRAM BRADESCO BRADESCO FIC FI RF ALOCACAO DINAMICA 6,99 -0,96 -1,53 40.205.668,00 6,43 1.387.800.811,45 2,90
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Gestor Admin. Ativo
Volatilid. 
a.a. (%)

Rentab. 
Mês (%)

Rentab. 
Ano (%)

Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo

SANTANDER SANTANDER SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI 0,28 0,08 0,27 36.456.918,20 5,83 3.860.560.909,87 0,94

Sub-total Artigo 7º IV, Alínea a 1,50 -0,17 -0,19 178.511.060,98 28,54

 Artigo 7º VII, Alínea b (Fundos Renda Fixa "Crédito Privado")

Gestor Admin. Ativo
Volatilid. 
a.a. (%)

Rentab. 
Mês (%)

Rentab. 
Ano (%)

Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo

BB BB BB PREV RF CRÉDITO PRIVADO IPCA III FI 4,63 -1,07 -0,98 4.112.905,05 0,66 620.319.436,86 0,66

Sub-total Artigo 7º VII, Alínea b 4,63 -1,07 -0,98 4.112.905,05 0,66

Renda Fixa 8,42 -1,21 -1,66 449.888.189,28 71,92
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RENDA VARIÁVEL E INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 28,08%

 Artigo 8º II, Alínea a (Fundos de Ações )

Gestor Admin. Ativo
Volatilid. 
a.a. (%)

Rentab. 
Mês (%)

Rentab. 
Ano (%)

Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo

AZ QUEST BEM AZ QUEST ACOES FIC FIA 45,41 -2,40 -4,98 20.877.224,45 3,34 733.433.088,41 2,85

BTG 
PACTUAL

BTG 
PACTUAL

BTG PACTUAL INSTITUCIONAL DIVIDENDOS FI DE 
AÇÕES

41,34 -4,15 -7,59 7.298.699,39 1,17 105.286.182,46 6,93

ITAU ITAU ITAU FOF RPI ACOES IBOVESPA ATIVO FICFI 44,48 -3,85 -6,10 41.922.203,85 6,70 941.584.140,74 4,45

AZ QUEST BEM AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC DE FIA 46,15 0,81 -1,12 20.174.140,54 3,23 1.438.962.044,80 1,40

WESTERN BNP PARIBAS WA ASSET VALUATION FIA 48,40 -4,47 -8,20 8.533.046,53 1,36 152.146.420,50 5,61

BTG 
PACTUAL

BTG 
PACTUAL

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA 46,02 -2,53 -3,13 50.396.955,40 8,06 2.741.202.425,63 1,84

VINCI CEF FIC DE FI EM AÇÕES CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS 39,87 -4,31 -7,91 3.687.738,16 0,59 927.907.033,94 0,40

Sub-total Artigo 8º II, Alínea a 44,65 -2,69 -4,59 152.890.008,32 24,44

 Artigo 8º IV, Alínea a (Fundos de Participações)

Gestor Admin. Ativo
Volatilid. 
a.a. (%)

Rentab. 
Mês (%)

Rentab. 
Ano (%)

Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo

KINEA KINEA FICFIP KINEA PRIVATE EQUITY II.. 61,99 0,56 0,55 5.067.775,16 0,81 35.981.203,77 14,08

KINEA LIONS TRUST KINEA PE IV FEEDER INST I FIP ME 54,16 31,43 30,97 17.681.994,81 2,83 282.027.838,10 6,27

Sub-total Artigo 8º IV, Alínea a 37,28 23,02 22,70 22.749.769,97 3,64

Renda Variável e Investimentos Estruturados 38,77 0,02 -1,76 175.639.778,29 28,08

Total 15,03 -0,86 -1,68 625.527.967,57 100,00
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Enquadramento da Carteira

Política de Investimentos Pró-Gestão Nível 2

Artigo Tipo de Ativo Valor(R$) % Carteira Mínimo Objetivo Máximo Limite Legal

Renda Fixa

Artigo 7º I, Alínea a Títulos do Tesouro Nacional 170.894.898,29 27,32 10,00 28,00 100,00 100,00

Artigo 7º I, Alínea b Fundos 100% Títulos Públicos 96.369.324,96 15,41 10,00 16,00 100,00 100,00

Artigo 7º IV, Alínea a Fundos de Renda Fixa 178.511.060,98 28,54 0,00 25,30 50,00 50,00

Artigo 7º VII, Alínea b Fundos Renda Fixa "Crédito Privado" 4.112.905,05 0,66 0,00 0,70 15,00 15,00

Total Renda Fixa 449.888.189,28 71,92 100,00

Renda Variável e Investimentos 
Estruturados

Artigo 8º II, Alínea a Fundos de Ações 152.890.008,32 24,44 0,00 24,00 30,00 30,00

Artigo 8º IV, Alínea a Fundos de Participações 22.749.769,97 3,64 0,00 3,50 5,00 5,00

Total Renda Variável e 
Investimentos Estruturados

175.639.778,29 28,08 40,00
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Rentabilidades por Artigo

Estratégia
Indexador

No Mês No Ano 3 meses 6 meses 12 meses No Mês(R$) No Ano(R$)

Artigo 7º I, Alínea a
% do CDI

-2,33
-1.730,52

-3,19
-1.123,09

3,19
711,30

3,36
367,60

3,18
134,71

-4.074.867,33 -5.641.384,36

Artigo 7º I, Alínea b
% do CDI

-1,14
-848,31

-1,57
-553,52

1,15
257,13

1,71
186,44

4,28
181,07

-1.110.865,26 -1.543.987,16

Artigo 7º IV, Alínea a
% do CDI

-0,17
-124,07

-0,19
-66,87

0,55
123,36

0,42
46,42

2,24
94,67

-301.120,95 -339.798,87

Artigo 7º VII, Alínea b
% do CDI

-1,07
-797,26

-0,98
-343,29

0,89
198,31

2,60
284,21

5,69
240,74

-44.591,80 -40.525,27

Artigo 8º II, Alínea a
Var. IBOVESPA p.p.

-2,69
1,69

-4,59
2,96

2,05
1,00

6,71
-4,02

2,86
-2,77

-4.220.092,94 -7.350.365,28

Artigo 8º IV, Alínea a
Var. IBOVESPA p.p.

23,02
27,40

22,70
30,25

23,04
21,99

15,45
4,72

12,59
6,96

4.257.412,77 4.208.582,44

BERTIOGA (Total) -5.494.125,51 -10.707.478,50

Análise de Liquidez

Período Valor (R$) (%) Valor Acumulado (R$) (%) Acum.

de 0 a 30 dias 330.435.363,73 52,83 330.435.363,73 52,83

de 31 a 365 dias 54.084.693,56 8,65 384.520.057,29 61,47

acima de 365 dias 241.007.910,28 38,53 625.527.967,57 100,00
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Alocação por Artigo

Alocação Por Estratégia
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Alocação por Gestor
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Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Rent. Ano

2021
IPCA + 5,47%
p.p. indexador

-0,82
0,67
-1,50

-0,86
1,24
-2,11

-1,68
1,93
-3,61

2020
IPCA + 5,89%
p.p. indexador

0,98
0,71
0,27

-1,02
0,66
-1,68

-11,57
0,57

-12,15

3,30
0,14
3,15

2,82
0,07
2,75

3,36
0,74
2,62

4,26
0,89
3,37

-1,37
0,72
-2,09

-1,94
1,12
-3,06

-0,52
1,34
-1,87

3,57
1,35
2,22

4,22
1,86
2,36

5,06
10,65
-5,59

2019
IPCA + 6,00%
p.p. indexador

4,65
0,83
3,82

-0,50
0,90
-1,39

0,16
1,19
-1,04

1,38
1,06
0,32

2,73
0,64
2,09

3,38
0,45
2,93

1,58
0,72
0,86

0,31
0,62
-0,31

1,87
0,45
1,42

2,49
0,63
1,86

-0,78
0,98
-1,76

2,81
1,64
1,17

21,87
10,59
11,28

2018
IPCA + 6,00%
p.p. indexador

4,47
0,80
3,67

0,74
0,74
-0,00

0,98
0,58
0,40

-0,04
0,71
-0,75

-4,30
0,89
-5,19

-1,08
1,75
-2,83

2,86
0,84
2,02

-1,15
0,44
-1,60

0,17
0,92
-0,75

6,78
0,96
5,82

0,37
0,25
0,11

1,36
0,61
0,75

11,27
9,92
1,35

2017
IPCA + 6,00%
p.p. indexador

2,46
0,89
1,57

3,79
0,75
3,04

0,60
0,78
-0,19

-0,18
0,56
-0,74

-1,48
0,82
-2,30

0,41
0,26
0,16

6,44
0,73
5,71

2,39
0,72
1,67

2,45
0,62
1,83

-0,71
0,91
-1,62

-1,44
0,74
-2,18

1,85
0,91
0,95

17,56
9,05
8,52

PERFORMANCE SOBRE A META ATUARIAL

RELATÓRIO TRIMESTRAL

Quantidade Perc. (%)

Meses acima da Meta Atuarial 28 56,00

Meses abaixo da Meta Atuarial 22 44,00

Rentabilidade Mês

Maior rentabilidade da Carteira 6,78 2018-10

Menor rentabilidade da Carteira -11,57 2020-03

Período Carteira Meta Atuarial p.p. Indx. Volatilidade Anual

03 meses 2,47 3,82 -1,35 6,10

06 meses 3,52 7,83 -4,31 6,98

12 meses 3,34 11,25 -7,91 15,03

24 meses 20,89 22,60 -1,71 11,46

36 meses 33,09 35,01 -1,92 10,21

Desde 30/12/2016 64,66 49,50 15,16 10,71
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Evolução

Rentabilidades Mensais - 12 últimos meses
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Performance dos Fundos

Fundo
Variação da Estratégia

No Mês No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses

BB PREV RF VII
Var. IMA-B TOTAL p.p.

-0,01
1,50

0,27
2,63

1,48
-0,90

3,37
0,30

5,26
2,09

14,83
-6,90

26,37
-12,54

BB PREV RF ALOCAÇÃO ATIVA FIC FI
Var. IMA-GERAL ex-C TOTAL p.p.

-0,91
-0,09

-1,46
-0,20

0,88
0,05

0,90
0,09

2,59
0,03

14,34
0,43

25,55
0,55

BB PREV RF IPCA
Var. IPCA + 6,00% p.p.

-0,58
-1,87

-0,56
-2,56

1,40
-2,51

2,04
-5,91

6,51
-4,92

22,01
-0,80

35,39
0,14

FI CAIXA BRASIL 2030 II TP RF
Var. IMA-B TOTAL p.p.

-2,38
-0,87

-3,78
-1,42

1,54
-0,85

2,15
-0,92

3,34
0,17

22,62
0,89

36,72
-2,19

BB PREV RF TÍTULOS PÚBLICOS IPCA III FI
Var. INPC + 6,00% p.p.

-0,45
-1,69

-0,30
-2,28

1,31
-2,69

2,80
-5,59

5,57
-6,94

17,55
-6,36

39,30
2,78

CAIXA FI BRASIL 2024 VI TP RF..
Var. IMA-B TOTAL p.p.

-1,43
0,08

-1,59
0,76

0,90
-1,49

1,48
-1,59

5,42
2,25

22,33
0,59

35,74
-3,18

ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FICFI
Var. IPCA p.p.

0,06
-0,80

0,19
-0,92

0,40
-2,08

0,35
-4,60

2,45
-2,75

12,28
2,87

22,09
8,43

SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI
% do CDI

0,08
58,63

0,27
94,03

0,53
117,16

0,63
69,15

1,96
83,01

BRADESCO FIC FI RF ALOCACAO DINAMICA
% do CDI

-0,96
-712,02

-1,53
-538,88

0,91
202,64

0,42
45,96

2,22
93,98

13,17
163,23

24,11
160,79

BB PREV RF CRÉDITO PRIVADO IPCA III FI
Var. IPCA + 6,00% p.p.

-1,07
-2,35

-0,98
-2,98

0,89
-3,02

2,60
-5,35

5,69
-5,74

17,51
-5,31

30,57
-4,68

NTN-B 150824
Var. IMA-B TOTAL p.p.

-1,42
0,10

-1,56
0,80

0,96
-1,43

1,61
-1,46

5,69
2,52

22,94
1,20

36,72
-2,19

NTN-B 150545
Var. IMA-B TOTAL p.p.

-1,87
-0,35

-3,40
-1,04

4,15
1,76

4,42
1,35

0,41
-2,75

23,99
2,25

43,06
4,15

NTN-B 150850
Var. IMA-B TOTAL p.p.

-2,49
-0,97

-4,64
-2,29

3,55
1,17

3,57
0,50

-1,47
-4,63

22,70
0,97

46,53
7,62

NTN-B 150535
Var. IMA-B TOTAL p.p.

-2,77
-1,25

-3,66
-1,31

3,63
1,25

3,66
0,59

3,06
-0,11

25,39
3,66

42,37
3,46

NTN-B 150523
Var. IMA-B TOTAL p.p.

-0,57
0,95

-0,53
1,82

1,45
-0,94

2,13
-0,94

6,72
3,55

22,49
0,76

36,29
-2,62

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA
Var. IBOVESPA p.p.

-2,53
1,85

-3,13
4,42

1,94
0,89

5,65
-5,09

10,28
4,65

37,75
22,63

62,91
33,99

WA ASSET VALUATION FIA -4,47 -8,20 -0,62 4,57 3,11 14,08 27,44
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Fundo
Variação da Estratégia

No Mês No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses

Var. IBOVESPA p.p. -0,10 -0,66 -1,67 -6,16 -2,52 -1,04 -1,48

AZ QUEST ACOES FIC FIA
Var. IBOVESPA p.p.

-2,40
1,97

-4,98
2,57

2,31
1,27

4,10
-6,63

-4,06
-9,69

12,03
-3,09

27,68
-1,24

FIC DE FI EM AÇÕES CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS
Var. Índice Dividendos - IDIV p.p.

-4,31
0,89

-7,91
2,11

0,72
2,69

9,47
1,82

-0,18
3,35

19,66
2,32

40,76
3,47

AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC DE FIA
Var. IBOVESPA p.p.

0,81
5,18

-1,12
6,43

5,73
4,68

8,73
-2,00

-4,31
-9,94

38,63
23,51

63,50
34,58

ITAU FOF RPI ACOES IBOVESPA ATIVO FICFI
Var. IBOVESPA p.p.

-3,85
0,52

-6,10
1,45

1,76
0,71

9,34
-1,39

3,30
-2,33

19,79
4,68

35,48
6,56

BTG PACTUAL INSTITUCIONAL DIVIDENDOS FI DE AÇÕES
Var. IBOVESPA p.p.

-4,15
0,22

-7,59
-0,04

-2,05
-3,10

2,89
-7,85

-3,71
-9,34

16,07
0,95

24,95
-3,96

KINEA PE IV FEEDER INST I FIP ME
Var. IPCA + 6,00% p.p.

31,43
30,15

30,97
28,96

31,30
27,39

27,48
19,53

18,66
7,23

110,57
87,76

FICFIP KINEA PRIVATE EQUITY II..
% do CDI

0,56
419,69

0,55
191,95

0,44
99,05

-12,05
-1.316,12

-11,97
-506,64

-18,00
-223,06

-43,44
-289,72

BERTIOGA
Var. IPCA + 6,00% p.p.

-0,86
-2,15

-1,68
-3,68

2,47
-1,44

3,52
-4,43

3,34
-8,09

20,89
-1,93

33,09
-2,16

CDI 0,13 0,28 0,45 0,92 2,36 8,07 14,99

IBOVESPA -4,37 -7,55 1,05 10,73 5,63 15,12 28,92

INPC + 6,00% 1,24 1,98 4,00 8,39 12,51 23,91 36,52

IPCA + 6,00% 1,28 2,00 3,91 7,95 11,43 22,82 35,25



Data Extrato: 26/02/2021Carteira: BERTIOGA

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

12 de 15

Indexadores

Indexador No Mês No Ano 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses 36 meses

Renda Fixa

IRF-M 1 0,04 0,08 0,39 0,94 3,08 9,80 17,36

IRF-M 1+ -2,01 -3,37 -0,43 -1,48 2,82 17,44 30,64

IRF-M TOTAL -1,18 -1,97 -0,06 -0,58 3,01 15,23 26,69

IMA-B 5 -0,60 -0,49 1,33 2,75 6,23 19,15 31,19

IMA-B 5+ -2,33 -3,98 3,24 3,38 0,95 23,20 44,42

IMA-B TOTAL -1,52 -2,36 2,38 3,07 3,16 21,74 38,91

IMA-C TOTAL 3,72 10,42 9,19 17,82 30,63 54,91 81,60

IMA-GERAL ex-C TOTAL -0,83 -1,26 0,83 0,82 2,55 13,91 25,00

IMA-GERAL TOTAL -0,69 -0,93 1,07 1,29 3,31 14,97 26,40

IDKA 2 -0,48 -0,33 1,40 2,72 6,95 18,92 31,03

IDKA 20 -2,69 -5,42 5,32 4,90 -1,91 24,76 54,08

CDI 0,13 0,28 0,45 0,92 2,36 8,07 14,99

Renda Variável

IBOVESPA -4,37 -7,55 1,05 10,73 5,63 15,12 28,92

IBRX 100 -3,45 -6,38 2,19 11,97 6,92 18,84 34,16

IBRX 50 -3,80 -6,48 2,33 12,81 8,13 15,27 27,76

SMALL CAP -1,84 -5,21 1,92 9,84 2,20 38,68 54,97

IFIX 0,25 0,57 2,78 3,75 -2,61 18,56 24,88

Índice Consumo - ICON -5,29 -1,83 -0,23 1,03 36,15 35,39

Índice Dividendos - IDIV -5,21 -10,02 -1,98 7,65 -3,53 17,34 37,29

Indicadores Econômicos

IPCA 0,86 1,11 2,48 4,95 5,20 9,41 13,66

INPC 0,82 1,09 2,57 5,37 6,22 10,38 14,73

IGPM 2,53 5,17 6,18 18,11 28,94 37,73 48,21

SELIC 0,13 0,28 0,45 0,92 2,36 8,07 15,00

Meta Atuarial
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Movimentações

APR Data Ativo Aplicação Resgate Quantidade Valor Cota

4 10/02/2021 SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI 2.980.000,00 0,00 104.519,83102200 28,5113358000

5 17/02/2021 BB PREV RF TÍTULOS PÚBLICOS IPCA III FI 0,00 162.431,43 69.965,73373600 2,3215854580

6 17/02/2021 BB PREV RF VII 0,00 155.394,43 83.914,60196900 1,8518163270

7 18/02/2021 SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI 976.000,00 0,00 34.226,38913300 28,5160084000

8 19/02/2021 SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI 890.314,21 0,00 31.220,16777900 28,5172782000

9 25/02/2021 SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI 0,00 2.090.000,00 73.278,68356900 28,5212548000

10 26/02/2021 SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI 1.480.000,00 0,00 51.888,76743800 28,5225507000

Total
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Horizonte:  / 21 dias Nível de Confiança: 95,0% Value-At-Risk (R$): 19.707.867,52 Value-At-Risk: 3,15%

Ativo Estratégia Volatilidade VaR CVaR Sharpe Rent. Valor(R$) % Carteira

ITAU INSTITUCIONAL ALOCACAO DINAMICA RF FICFI Artigo 7º IV, Alínea a 0,02 0,04 0,00 -4,19 0,06 101.848.474,78 16,28

SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI Artigo 7º IV, Alínea a 0,02 0,07 0,00 -2,38 0,08 36.456.918,20 5,83

BB PREV RF VII Artigo 7º I, Alínea b 1,49 0,80 0,00 -0,10 -0,01 5.710.094,40 0,91

FICFIP KINEA PRIVATE EQUITY II.. Artigo 8º IV, Alínea a 2,11 0,57 0,00 0,20 0,56 5.067.775,16 0,81

BB PREV RF TÍTULOS PÚBLICOS IPCA III FI Artigo 7º I, Alínea b 2,13 1,08 0,01 -0,27 -0,45 6.033.306,12 0,96

BB PREV RF ALOCAÇÃO ATIVA FIC FI Artigo 7º I, Alínea b 2,35 1,31 0,05 -0,45 -0,91 31.280.431,63 5,00

BRADESCO FIC FI RF ALOCACAO DINAMICA Artigo 7º IV, Alínea a 2,45 1,44 0,06 -0,45 -0,96 40.205.668,00 6,43

BB PREV RF IPCA Artigo 7º I, Alínea b 2,93 1,31 0,02 -0,25 -0,58 16.820.236,61 2,69

NTN-B 150523 Artigo 7º I, Alínea a 2,93 1,31 0,03 -0,24 -0,57 22.527.052,06 3,60

BB PREV RF CRÉDITO PRIVADO IPCA III FI Artigo 7º VII, Alínea b 3,25 1,27 0,01 -0,37 -1,07 4.112.905,05 0,66

CAIXA FI BRASIL 2024 VI TP RF.. Artigo 7º I, Alínea b 3,94 1,62 0,03 -0,40 -1,43 19.754.475,00 3,16

NTN-B 150824 Artigo 7º I, Alínea a 3,95 1,63 0,02 -0,39 -1,42 10.327.763,17 1,65

FI CAIXA BRASIL 2030 II TP RF Artigo 7º I, Alínea b 4,80 2,79 0,05 -0,53 -2,38 16.770.781,20 2,68

NTN-B 150535 Artigo 7º I, Alínea a 6,03 3,48 0,43 -0,48 -2,77 115.994.341,47 18,54

NTN-B 150545 Artigo 7º I, Alínea a 8,76 4,27 0,04 -0,23 -1,87 9.582.200,80 1,53

NTN-B 150850 Artigo 7º I, Alínea a 10,07 4,60 0,06 -0,26 -2,49 12.463.540,79 1,99

BTG PACTUAL ABSOLUTO INSTITUCIONAL FIQ FIA Artigo 8º II, Alínea a 18,43 9,67 0,68 -0,14 -2,53 50.396.955,40 8,06

ITAU FOF RPI ACOES IBOVESPA ATIVO FICFI Artigo 8º II, Alínea a 22,95 10,66 0,67 -0,17 -3,85 41.922.203,85 6,70

WA ASSET VALUATION FIA Artigo 8º II, Alínea a 23,75 10,32 0,13 -0,19 -4,47 8.533.046,53 1,36

BTG PACTUAL INSTITUCIONAL DIVIDENDOS FI DE AÇÕES Artigo 8º II, Alínea a 24,49 11,08 0,12 -0,18 -4,15 7.298.699,39 1,17

AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC DE FIA Artigo 8º II, Alínea a 24,53 12,27 0,35 0,03 0,81 20.174.140,54 3,23

AZ QUEST ACOES FIC FIA Artigo 8º II, Alínea a 25,14 12,13 0,35 -0,10 -2,40 20.877.224,45 3,34

FIC DE FI EM AÇÕES CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS Artigo 8º II, Alínea a 25,33 11,12 0,05 -0,18 -4,31 3.687.738,16 0,59

KINEA PE IV FEEDER INST I FIP ME Artigo 8º IV, Alínea a 102,28 1,21 -0,00 0,31 31,43 17.681.994,81 2,83



RESOLU9AO N" XX2O21 - C.A./BERTPREV

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente do tnstituto de

Previd6ncia Social dos Servidores P0blicos do Municipio de Bertioga, na

qualidade de Presidente do Conselho Administrativo, no uso das atribuig6es que

lhe s5o conferidas por Lei, com fundamento no disposto nos artigos 111,1, e 103, ll

da Lei Complementar 9512013 e redagio dada pelas Leis 101/2014 e 1'1912015; ctc

Resolugdo CMN 3.922110, com alteragio dada pela Resotug6o CMN 4695/18 e

considerando aprovagio pelo Comit6 de lnvestimentos de minuta de alteragdo da

ResolugSo C.A./BERTPREV no xxt2021, que disciplina o credenciamento de

instituig6es financeiras, com edig6o de nova resolugSo acerca do tema e deliberagio
do referido conselho administrativo em reuni6o ocorrida em ***/***r**, registrada em

ata,

RESOLVE:

Art. 1" Por esta Resolug6o fica disciplinado o processo administrativo de

credenciamento das instituig6es financeiras e de aplicag6es financeiras dos recursos
previdenci6rios do Regime Pr6prio de Previd€ncia socialde Bertioga/sp

CAPITULO I

DOS PROCEDIMENTOS DE CREDENCIAMENTO

Art. 2" Ficam estabelecidas as regras para credenciamento anual de

instituig6es financeiras e demais instituig6es autorizadas a funcionar pelo Banco

Central do Brasil ou pessoas juridicas autorizadas pela Comissio de Valores

Mobili6rios para eventual realizagdo de operag6es que envolvam aplicagdes

financeiras do Regime Pr6prio de Previd6ncia Socialde Bertioga (RPPS), baseando-

se principalmente nos par6metros previstos no $ 30 do artigo 10 da Resolugio cMN

3.922110 ou outro que vier a substitui-1a."

Art. 3". O credenciamento ser6 realizado a cada 12 (doze) meses, dos da

data do 0ltimo procedimento e nio representa, em h ip6tese alguma, arantia ou

institui96o

n

compromisso de alocag6o de recursos previdenci6rios junto a

/



credenciada, sendo expedidos os atestados ou preenchidos os termos de

credenciamento, nos termos previstos nos artigos subsequentes e Anexos da

presente Resolugio.

$ 1o - Aplica-se o mesmo Wazo ao primeiro credenciamento realizado

EXCLUSAO DO S 20 V|GENTE.

$ 20. Detectada alguma situagSo que implique no reconhecimento de que o

credenciado deixa de satisfazer as exig6ncias da presente ResolugSo, serS

expedida imediata notificagio i empresa para que, no prazo de 30 (trinta) dias, a

contar do recebimento da notificagSo, prorrog6vel por igual periodo d crit6rio do

BERTPREV-*, promova as necessArias regularizag6es, impedindo novas aplicagOes

ao fim do prazo e a manutengio do investimento depender6 da sua peculiaridade e

da an6lise da conjuntura econ6mica.

.* tNctso I V|GENTE ABSORVTDO NO S 20

S 3' O cancelamento ocorrerd quando for verificada qualquer circunstincia que

impega ou inviabilize a empresa credenciada para o desempenho de suas

atividades, obrigando ao resgate integral do investimento, n6o descartada a adogSo

das medidas judiciais necessdrias para garantir a antecipagSo da liquidagSo

financeira."

Art. 4" A entidade credenciante dever6 requerer por escrito, firmado por seu

representante legal, bem como apresentar a seguinte documentagdo necess6ria ao

credenciamento:

l- Para credenciamento de lnstituigio Administradora ou

Gestora que cumpra os requisitos previstos no inciso I do $ 20 do artigo 15 a

Reeolugio CMN 3.922/10:

a) Termo de An6lise de Credenciamento, conforme Anexo l, at6 os quadros

R

indicados a partir do campo ll - lnstituigdo a ser Credenciada;

4"1



b) Relagao atualizada das instituig6es reconhecidas pelo BACEN e/ou

Minist6rio da Fazenda, de atendimento ao disposto no dispositivo previsto

no inciso l;

c) Declaragio de inexistEncia de fatos impeditivos de habilitagao e contratagao

com a AdministragSo P0blica, conforme Anexo ll;

d) Termo de An6lise de Fundos de lnvestimento, conforme Anexo lll;

e) comprovagdo de prestagdo de servigos com bom padrdo de qualidade na

Area de atuagio em investimentos financeiros de RppS, mediante

apresentagao de atestados ou declaragoes em n0mero minimo de 3 (tr6s),

emitidos (as) por unidades gestoras de Rpps, com prazo n6o superior

1(um) ano, a contar do pedido, ou outro que venha suprir tal necessidade.

S 1o - O BERTPREV, por meio das 6reas de atuagEo na avaliagdo do
credenciamento, deverd emitir parecer final e preencher os demais campos, a
partir do campo lll do Anexo l.

s 2o - No caso de renovagio do credenciamento, fica dispensada a

apresentagS0 dos documentos previstos nas allneas "c" e,,e,,, (AcREsctMo)

ll- Para credenciamento de lnstituigio Administradora ou Gestora, n6o
selecionadas nos termos do inciso l:

a) Termo de Andlise de Credenciamento, conforme Anexo lV;

b) DeclaragSo de inexistrincia de fatos impeditivos de habilitagio e

contratagio com a Administragio prlblica, conforme Anexo ll;
c) Termo de An6lise de Fundos de lnvestimento, conforme Anexo lll;
d) comprovagao de prestagio de servigos com bom padrdo de qualidade

na area de atuagio em investimentos financeiros de Rpps, mediante
apresentagao de atestados ou declarag6es em n0mero minimo de 3
(k6s), emitidos (as) por unidades gestoras de RppS, com prazo nio
superior 1(um) ano, a contar do pedido, ou outro que venha suprir tal
necessidade. 1//

0



S 1o - O BERTPREV, por meio das 6reas de atuag6o na avaliagio do

credenciamento, dever6 emitir Atestado de credenciamento, conforme Anexo

V.

S 2o. No caso de renovagio

apresentag6o dos documentos

(ACRESCTMO)

do credenciamento, fica dispensada a
previstos nas alineas 'b" e "d".

lll. Para credenciamento de Distribuidor/ Agente Aut6nomo de
lnvestimentos apto dr Distribuigdo de fundos de lnvestimento para o Rpps:

a) Termo de An6lise de Credenciamento, conforme Anexo Vl,
preenchido at6 o Campo Vl;

b) Declarag6o de inexist€ncia de fatos impeditivos de habilitagdo e
contratagSo com a Administragdo priblica, conforme Anexo ll;

c) Termo de An6lise de Fundos de lnvestimento, conforme Anexo lll;
d) Comprovagio de prestagio de servigos com bom padrdo de

qualidade na 6rea de atuagdo em investimentos financeiros de
RPPS, mediante apresentagdo de atestados ou declarag6es em
ntmero minimo de 3 (tr6s), emitidos (as) por unidades gestoras de
RPPS, com prazo n6o superior 1(um) ano, a contar do pedido, ou
outro que venha suprir tal necessidade.

Par6grafo rinico - No caso de renovagdo do credenciamento, fica dispensada
a apresentagio dos

(ACRESGtMO)

documentos previstos nas alineas "b" e ,,d,,

lV. O BERTPREV, por meio das 6reas de atuagio na avaliagdo do
credenciamento, dever6 emitir parecer final e preencher os demais campos, a
partir do campo Vll do Anexo Vl 4



Art. 5'. Para o caso de aplicag6es financeiras em fundos de investimentos, fica

a instituigSo requerente incumbida de comunicar ds demais pessoas juridicas que

atuam junto ao mesmo para que todos providenciem o seu credenciamento. "

Art. 6'O procedimento administrativo aberto para credenciamento dever6 ser

utilizado para o controle, monitoramento e arquivo de todos os documentos e atos

ora

regrados."

"A,ft.7" A aprovagio do pedido de credenciamento depender6 de pareceres

favor6veis da Coordenagio Juridico-Previdenci5ria, com relagao A regularidade

fiscal dos requerentes; comprovagio de prestagdo de servigos de boa qualidade e
verificagdo da Declaragdo prevista no Anexo ll, quando couberem, cabendo o
restante da anSlise das infrormagOes previstas nos Anexos integrantes da presente

Resolug6o, conjuntamente, I CoordenagSo Administrativo-Financeiro e Comite de
lnvestimentos, cabendo ao representante legal do RppS
devidamente fundamentiada e a emissio do respectivo Atestado.

S 1" Considerando necess6ria a complementagao ou corregSo de
documentagio emitida exclusivamente pelo interessado, seri aberto prazo de 30
(trinta) dias, a contar da notificagSo feita pela Coordenagdo Administrativo-Financeira
do BERTPREV para adogdo de providEncias, sob pena de arquivamento.

$ 2" Constatada alguma fraude ou simulagio, ficar6 sujeito ao cancelamento
do processo de credenciamento, assegurada a ampla defesa e o contradit6rio.

Art. 8' Havendo qualquer alteragio em qualquer dos documentos e situag6es
elencados na presente Resolugdo durante o intersticio do credenciamento, devera o
BERTPREV ser imediatamente comunicado pela lnstituigio credenciada.

Parigrafo fnico. A relagSo das instituig6es credenciadas estar6 disponivel
para consulta no sitio do BERTpREV na rede mundial de computadores.

Art. 90' A qualquer tempo poderd ser alterado, suspenso ou cancelado o
credenciamento daquele que deixar de satisfazer as exig€ncias da

a decisio final

,/2

&

ResolugSo

presente



S 1" A suspensao ocorrera 30 (trinta) dias ap6s o recebimento de notificagio
para regularizagdo, impedindo novas aplicag6es e a manutengdo do investimento

dependerA de an6lise da conjuntura econOmica.

S 2' O cancelamento ocorrer6 quando for verificada qualquer circunstdncia que

impega ou inviabilize a administradora ou gestora no desempenho de suas

atividades, obrigando ao resgate integral do investimento, n6o descartada a adog6o

das medidas judiciais necessdrias para garantir a antecipag6o da liquidagdo

financeira.

Art. 10. O ato inaugural do procedimento gue visa aplicagdo financeira dos
recursos previdencidrios ser5 o pr6vio credenciamento da instituigio proponente,

cujas l6minas, regulamentos, prospectos e congEneres dos investimentos propostos

devem estar enquadrados na legislagio federal em vigor que disciplina as
aplicag6es financeiras dos ativos de Regimes Pr6prios de Previdgncia Social,
materializados por meio do Anexo lll - Termo de An6lise de Fundos de lnvestimento,
para posterior an6lise do Comit6 de lnvestimentos

Art. 11. De posse do material entregue, o comit€ de lnvestimentos dever6
avaliar comparativamente a composigio da carteira de investimentos do
BERTPREV, detectando possiveis semelhangas de papeis com os investimentos j6
contratados e, caso ache necessdrio, poderi solicitar documentag6o adicional e/ou
realizar visitas is
esclarecimentos.

instituig6es proponentes para maiores informag6es A

Ar1, 12. cumprido o disposto no artigo anterior, 6 obrigat6ria ao comit6 de
lnvestimentos a consulta formal i empresa de Consultoria de lnvestimentos

contratada pelo BERTPREV, para fins de elaboragio de relat6rio de analise de
enquadramento e avaliag6o do investimento e, acusada a resposta, deliberar6
acerca do interesse e a viabilidade do investimento, considerando o cumprim ento dafl
Politica de lnvestimentos em vigor

Art. 13. No caso de aplicagdo em Titulos p0blicos Federais, al6m das
prescrig6es contidas nos artigos 11 e 12, dever6r ser observad

presente Capitulo.

fr
a SegSo ll do



SegSo I

Dos Procedimentos para Realizagio das Apticag6es em Fundos de

lnvestimentos

Art 14. Cumpridas todas as etapas anteriores, inclusive o credenciamento em

boa ordem, o Comit6 de lnvestimentos avaliar6r as informag6es e estando em

conformidade, deliberar6 em reuniio pr6pria com registro em ata, o montante a ser

aportado no investimento com a emissio do respectivo APR - Autorizagio de

Aplicagdo e Resgate, ou outro que vier a substitui-lo, correspondente aos atos para

realizagdo da operagSo

$ 1'Ap6s deliberagSo o Comitd encaminharA a documentagSo pertinente do

investimento mediante protocolo a Presid6ncia do BERTpREV para providOncias.

$ 2' Tratando-se de aportes em investimentos jd constantes da carteira do

instituto, ser5 encaminhado somente APR e c6pia da ata correspondente

Art. 15. Recebida a documentagio pela presid€ncia, ser6 aberto processo

especifico de cada um dos Fundos de lnvestimentos para arquivo de todos os

documentos pertinentes e atos deste, mantendo seu hist6rico e controle

individualizados, atendendo inclusive como subsidio is necessidades futuras nas

auditorias externas.

$ 1'Aberto o expediente mencionado no caput, a presidBncia do BERTpREV

encaminhard o mesmo d Coordenag6o Administrativo-Financeira para providOncias

cabiveis e necess6rias A realizagdo da operagio, com os atos administrativos

subsequentes segundo as compet6ncias e fung6es estabelecidas pela Lei

Complementar no 95/13 ou outra que vier a substitui-la.

$ 2' Realizados todos os procedimentos do par6grafo anterior, os autos /nL,
deverSo ser restituidos d Presid6ncia visando homologag6o

$
$ 3' Durante toda a aplicagSo financeira, dever6 o respectivo procedimento

administrativo ser instruido com os documentos financeiros gerados,

arquivo e de subsidio para auditorias externas

ara fins de



Art. 16. No caso de aplicagOes financeiras em cotas de fundos de

investimentos com cobranga de taxa de desempenho, deverio ser observados os

seguintes crit6rios adicionais d regulamentagdo pertinente emanada pelos 6rgios
fiscalizadores:

l- Que o pagamento tenha a periodicidade minima semestral ou que seja feito

no resgate da aplicagSo;

ll- Que o resultado da aplicagSo da carteira ou do fundo de investimento supere

a valorizagdo do indice de refer6ncia;

lll- Que a cobranga seja feita somente depois da dedugdo das despesas

decorrentes da aplicagio dos recursos, inclusive da taxa de administragio;
lV- Que o pardmetro de referEncia seja compativel com a politica de

investimento do fundo e com os titulos que efetivamente o componha.

Pardgrafo hnico. t vedado o pagamento de taxa de performance quando o
resultado do valor da aplicagdo for inferior ao seu valor nominal inicial ou ao valor na
data da 0ltima cobranga

Segio ll
Dos Procedimentos para Realizagio de Aplicag6es Financeiras em Titulos

Priblicos Federais - TPFS

Subsegio l- Definig6es para Compra

Arl. 17. Os procedimentos que visam is operag6es de aplicag6es financeiras
dos recursos previdenci6rios em Titulos P0blicos Federais - TPF's deverao observar
as determinag6es constantes desta resolugio e todos os atos praticados ser6o
registrados em ata de reuni6o conjunta do Comit6 de lnvestimentos, da presid€ncia

do BERTPREV e da coordenagdo Administrativo-Financeira, especifica para

fim, cada um respondendo diretamente as deliberag6es da sua 6rea de atuagio

esse

$
Pardgrafo rlnrbo. Na abertura dos trabalhos deverio ser estabelecidos



l- O volume financeiro m6ximo admitido para as operag6es e a taxa minima de

atratividade posicionada no intervalo indicativo correspondente ao vencimento

escolhido;

ll- A indicagio do periodo de liquidagio, e

lll- A eleigdo das instituig6es financeiras aptras a participarem do certame,

observadas as prescrig6es contidas nos artigos seguintes.

Art. 18. As operag6es de negociag6es de Titulos P0blicos Federais deverSo

ser realizadas por instituigSo financeira credenciada como "dealers" do mercado

prim6rio independente de vencimento e tipo de titulo por tratarem-se de instituig6es

de solidez e confiabilidade pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, e Banco

Central do Brasil - BACEN ://www.tesouro nda OV ou outro que

vier a substitui-lo), que obrigatoriamente utilize plataforma eletr6nica aceita pelas

duas instituig6es e esteja credenciada no BERTPREV.

Art 19. A remuneragSo dos titulos p0blicos dever6 sempre exceder a meta

atuarial estipulada na politica de investimentos vigente, levando em considerag6o

ainda as despesas com a realizagio da operagSo tais como spread, cust6dia en 
_

outras pertinentes. \ >\V-\

Art. 20. Para estabelecer o intervalo indicativo das taxas praticadas, o comit6

de investimentos utilizar6 o Relat6rio das Taxas dos Titulos P0blicos da ANBIMA,

em especial as NTN-B praticadas no dia anterior, que balizardo as decisOes de

aplicagio e definig6o da taxa mlnima de atratividade para qualquer operagio de

compra de titulos priblicos.

Pardgrafo hnico. Diante da dinAmica di6ria de mercado, tal taxa dever6 ser

ajustada e avaliada no momento da aquisigdo levando em consideragio a

disponibilidade dos recursos necess6rios:

l- Em D0 quando hi disponibilidade imediata;

ll- Em D+1 quando a operagdo 6 realizada no ato e liquidada financeiramente

no dia Util subsequente

Ar1, 21. O comit6 de investimentos deverA respeitar os limites fixados na

politica de investimentos vigente, observado o relat6rio de lnvesti sdo

N



BERTPREV que acompanhe a evolugao patrimonial e o percentual dos
enquadramentos legais, determinando, ent6o, os montantes a serem adquiridos e os
vencimentos dos Titulos P0blicos Federais.

$ 1" As indicag6es contidas no caput deverSo estar devidamente balizadas no

relat6rio de Estudo de solvOncia, Assef Liability Management - ALM ou outro
semelhante, elaborado por Consultoria de lnvestimentos contratada pelo

BERTPREV, que permita identificar o fluxo de caixa previdenci5rio ao longo do
tempo para determinar o enquadramento das necessidades dos montantes e
periodos de desembolso para cobertura de compromissos futuros.

$ 2' Poder6 ser utilizado ainda o relat6rio do C6lculo Atuarial

l- lsoladamente, caso sua

mencionados no caput;

elaborag6o seja mais recente aos estudos

ll- complementar, caso a sua elaboragdo seja anterior aos mesmos e para uma
maior fundamentagdo decis6ria;

Arl. 22. Em qualquer operagio de aquisigdo de Titulos p0blicos Federais, os
mesmos deverSo ser custodiados em

contratada anteriormente para esse fim.

nome do BERTPREV em instituigdo

SubsegSo ll- Operagio de Gompra

Art' 23. SerSo enviados simultaneamente convites no minimo para 03 (trOs)

instituigoes financeiras, com os detalhes de proposta de aquisigio de Titulos
P0blicos Federais, informando o montante, a esp6cie de titulo, o vencimento e a
modalidade de liquidagio da operagio, para elaboragio de respostas pelas

instituig6es com a oferta das taxas remunerat6rias truncadas na quarta casa
decimal, no prazo m6ximo estabelecido no convite, a contar do hor6rio de envio
constante no documento eletr6nico (e-mail).

Arf, 24. Recebidas as propostas dos participantes dentro do prazo, sera
julgada e considerada vencedora a maior taxa oferecida para o c€rso das NTN-B,s.

$



S 1'A crit6rio dos presentes na reuni6o de aquisigdo, poder5 ser suspenso ou

cancelado o certame se ndo atendidas as taxas pretendidas ou qualquer outro

motivo que justificadamente possa de alguma forma expor a riscos ou prejuizos

decorrentes da realizag5o da operagio.

$ 2'serio consideradas desclassificadas as propostas recebidas fora do prazo

estabelecido

$ 3' Ser6o consideradas desistentes as instituig6es que ndo apresentarem
propostas.

$ 4" Havendo empate, ser6 aberta nova negociagio entre as instituig6es

$ 5" Encerrado o prazo para recebimento das propostas, imediatamente ser6
julgado e ordenada a compra d instituigdo vencedora, replicando a informag6o da
taxa ofertada e solicitando o envio da confirmagio da operagio para comunicagio e
registro no SELIC

informag6es:

d cust6dia dos titulos p0blicos, solicitando as seguintes

l- Adquirente: BERTPREV;

ll- operagso: coMpRA de TITULO p0Bltco FEDERAL;

lll- Esp6cie: (um dos tipos existentes, a exemplo de NTN-B, NTN-C e assim
sucessivamente);

lV- Vencimento do Titulo P0blico Federal;

V- Taxa ofertada (%);

Vl- Quantidade;

Vll- Valor do Prego Unit5rio (PU);

Vlll- Valor total;

lX- Registro;

X- Liquidagio;

Xl- C6digos BACEN e ISIN;

Xll- Dados para registro: BANCO; CNPJ; CONTA SELTC

Art. 25. concretizada a operagio, caso os recursos ainda n6o estejam

disponibilizados, serSo indicados os fundos para disponibilizagio dos recursos

$

necessarios d liquidagSo financeira em D+1, com a emissio dos respectivo APR'S



at6 as 13:00h e na sequoncia at6 ds 15:00h do mesmo dia o BERTPREV

comunicar6 is instituigOes financeiras envolvidas todas as movimentag6es a serem

realizadas para finalizar a operagio.

Art. 26. ser6 aberto processo administrativo especifico de cada uma das

operag6es envolvendo Titulos P0blicos Federais, para arquivo de todos os

documentos pertinentes e atos deste, mantendo seu hist6rico e controle

individualizados, atendendo inclusive como subsidio is necessidades futuras nas

auditorias externas.

Pardgrafo rtnico. Stro documentos obrigat6rios a serem insertos no processo

administrativo:

l- Relat6rio FOCUS do Banco Centralatualizado;

ll- Relat6rio das Taxas dos Titulos p0blicos da ANBIMA, em especial as NTN-B
praticadas no dia anterior ao da avaliagSo comprovando as taxas atrativas
realizadas;

lll- Relat6rio de lnvestimentos do Rpps que acompanhe o percentual de
enquadramento do volume de aplicag6es em Tltulos P0blicos perante a Politica de
lnvestimentos e legislag6o vigente;

lV- C6pia do Relat6rio elaborado pela consultoria financeira sobre a intengio
de aquisigio dos TP's;

V- C6pia do Relat6rio do Estudo de Solv6ncia, ALM ou semelhante elaborado
pela consultoria financeira que demonstre o fluxo de caixa previdencidrio;

Vl- C6pia da Ata do Comit6 de lnvestimentos com deliberagSo dos par6metros

da aquisigSo;

Vll- c6pia da Ata conjunta do comit€ de lnvestimentos, coordenagio
Financeira e Presiddncia do BERTPREV, com o registro dos detalhes da operagio e
execu€o da aquisig6o;

Vlll- C6pia das comunicag6es e documentagOes realizadas com

financeiras: cotag6es, informe de vencedor, comunicagdo de cust6dia;

lX- Atestado do BERTPREV, conforme Art. 28;

X- C6pia das APR's - Autorizag6es de Aplicag6o e Resgate,

operagOes de resgate, conforme Art. 26;

Xl- c6pia da APR - AutorizagOes de Aplicagdo e Resgate de aplicagAo nos

as institui

no caso das

Titulos P0blicos Federais;

+)



Xll- Planilhas de Negociag6o dos TPF's no Mercado secund6rio

disponibilizadas pelo Banco central do Brasil, no sitio da lnternet
(hfto://www4.bcb oov.br/oom/demab/neoociacoes/aoresentacao.aso ou outro que

vier a substitui-lo)

CAPiTULO III

DrsPosEoES F|NATS

Art. 27. Nos processos de aplicag6es que apresentem prazos para

desinvestimento, inclusive prazos de car6ncia e para conversao de cotas de fundos

de investimentos, dever6 estar contido atestado da pRESIDENCA do BERTPREV,

evidenciando a sua compatibilidade com os compromissos e obrigagoes presentes e

futuras do regime.

Pardgrafo hnico. o disposto no caput aplica-se tamb6m para operagOes com
Titulos P0blicos Federais

Art. 28. Os recursos previdenciArios recebidos mensalmente pelo BERTpREV
deverio ser aplicados assim que disponiveis em fundos de investimentos j6
integrantes da carteira de investimentos, conforme deliberagio indicativa do Comit€
de lnvestimentos, contida em ata, cabendo comunicagao imediatamente ao comit€
para emiss6o de APR.

Paragrafo hnico. Aplica-se o disposto no caput tamb6m para os casos de
resgates para cumprimento dos compromissos rotineiros e ordin6rios do
BERTPREV.

Art. 29. A atuagio das corretoras junto ao BERTpREV ser6 apenas e
exclusivamente em negociagio de Titulos p0blicos Federais - TpFs, na condig6o de
dealers, nos termos do artigo 19 da presente Resolugio.

Art. 30. A remuneragdo dos titulos priblicos deverd ter como limite minimo a
taxa indicativa ANBIMA do dia 0til anterior a data da compra, desde que n6o seja
inferior a 1o/o da meta atuarial, levando em considerag6o ainda as despesas com

a

realizagSo da operagio tais como spread, cust6dia e outras pertinen



Art. 31. A qualquer tempo poderSo ser solicitadas pelos Conselhos

Administrativo e Fiscal do BERTPREV informagOes adicionais acerca dos temas

disciplinados na presente ResolugSo.

Art. 32. Esta ResolugSo entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas

disposig6es em contrdrio.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Bertioga, 1910212021

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDR.ADE

Presidente do Consetho Administrativo



ANEXO I

\A
ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE INVESTTMENTO (constantes em tista)

TERMO DE A LISE E ATESTADO DE CREDENCIAIIENTO

N0mero do Termo de Andlise de

Credenciamento
t2019

N[mero do Processo (No protocolo ou

processo)

NCIA SOCIAL - RPPSI. REGIiIE PR PRIO DE PREVID

Ente Federativo CNPJ

Unidade Gestora do

RPPS

CNPJ

RazSo

ocial
NPJ

Enderego
ta

onstituigSo

E-mail(s) elefone (s)

Data do registro na

VM

Categoria

(s)

Data do registro no

CEN

Categoria

(s)

Principais contatos com o RPPS E-mail Telefone

ao previsto nos incisos I e ll do g ? ou g 8o do art. i5 da Resolugio GMN

no 3.92212O1O?

lnstitui96o atende

stM NAO

Relagio dos documentos referentes i an6lise da lnstituigSo (art. 6o-E, lll, Portaria MPS

no 519/2011):

s



1A

ldentificagio do documento
Data de

validade das

certid6es

Pigina na internet em que o

documento foi consultado ou

disponibilizado pela instituigio
1. Ceftid1o da Fazenda Municipal

2. Ceftiddo da Fazenda Estadual ou

Distrital

3. Ceftiddo de Ddbitos relativos a Crdditos

Tributdrios Federais e a Divida Ativa da

Unido

4. Certidlo quanto a Contribuigdes para o

FGTS

!ll#,"Hliffi5f
isrhffi
emcpn

rftffi

!V - Classe(a) de Fundo(s) de lnvestimento para os lnetituigSo foi crodenciada:a

Art. 70, l, "b' Art. 8o, l,"b'

Art. 70, 1,"c" Art. 80, ll,"a"

Art. 70, lll,"a" Art. 8o, ll,'b"

Art.70, lll,'b" Art.80, lll

Art. 70, lV,"a" Art. 80, lV,'a"

Art.70, lv,'b' Art. Eo, lv,'b"

Art. 70, Vll,"a" Art.8o, lv,"c]

Art. 70, Vll,'b' Art.9o-A, I

Art. 70, Vll,"c" Art.9o-A, ll

Art. 80, 1,"a" Art.9o-4, lll

CNPJ Data da AnSlise
V - Fundo(s) de lnvestimento administrado(s)/gerido(s)

pela instituigSo para futura decisSo de investimento:

II
T
TI
TI
T
T
T

III
T
TI
TII
T

fl





ANEXO II

DEcLARAgAo oe nexsrEncta DE FATos tMpEDtnvos

(Usar papel timbrado da empresa)

A instituigdo financeira inscrita no CNPJ no

com domicilio (ou sede) na cidade de

Estado , enderego- atrav6s de seu
representantelegal(nocasodepessoajuridica),
inscrito no cPF sob no. _, DEGLARA, sob as penas da lei e
para os fins de credenciamento no BERTPREV, que, at6 esta data, lNExlsrEM
FATOS IMPEDITIVOS DE HABILTTA9AO E CONTRATAqAO COM A
ADMINISTRA9AO PUBLIGA, especialmente penalidades de suspens6o do direito
de licitar e a declaragdo de inidoneidade, previstas no artigo g7, lil e lV da Lei
8'666/93, e que est6 ciente da obrigatoriedade de dectarar ocorr€ncias posteriores.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragio

Locale data

Assinatura

Nome do Representante Legal



ANEXO III

ANALISE DE FUNDOS DE INVESflTi"E},ITO

(A ser anexado ao Atestado de Cre.denciamento da lng&nfgio Admlnlstradora e Gestora

do Fundo de lnvestimento a atuallzado quando da alocaglo)

Nome

Fundo
CNPJ

Administra

dor

No Termo

Cred.
CNPJ

Gestor
No Termo

Cred.
CNPJ

Custodiant

e
CNPJ

Classificaglo do Fundo Resolugio CMN 3.92U2010

Art. 70, l, "b" Art. 80, l,"b'

Art. 70, l,'C' Art. 80, ll,'a

Art. 70, lll,"a" Art. 8o, ll,"b'

Art.70, lll,'b' Art. 8o, lll

Art. 70, lV,"a" Art.80, lV,"a"

Art.70, lv,"b' Art.80, lv,"b"

Art. 70, Vll,'a" Art, 80, lV,'c'
Art. 70, Vll,'b" Art.9o-A, I

Art. 70, Vll,"c" Art.9o-A, ll

Art. 80 t,"a" Art.9o-A, lll

ldentlfi cagio dos documentos

analisados referentes ao Fundo:

Data do

doc.

Pigina na internet am qire o V

documento foi consultado ou

disponlbllizado pela lnstituigeo
1. Questiondrio Padr1o Due Diligence

para Fundo de lnvestimento - Segdo 2 da

ANBIMA

2. Regulamento

3. Ldmina de lnformagOes essenclar.s

4. Formulario de informagOes

complementares

5. Perfil Mensal

6. Demonstrag1o de Desempenho

IrIII
TI
TII

IIIII
IIII



7. Relatirios de Rating

8. Demonstrag1es Contdbeis

ll.5 - Forma d6 Distribuiglo do Fundo (art. 30, $ 20, ll, da Portaria MPS no 519/2011)

Nome/Raz5o Social dc

distribuidor:

CPF/CNPJ

lnformag6es sobre a

Politica de DistribuigSo

Resumo das informag6es do Fundo de Investimento

Data de Constituigio
Data de lnicio das

Atividades:

ncia/objetivo de rentabilidadeIndice de refer€Politica de

lnvestimentos do

Fundo

P0blico-alvo

Prazo de Duraq5o do Fundo

Prazo de Car€ncia (dias)

Prazo para Conversio de Cotas (dias)

Prazo para Pagamento dos Resgates (dias)

Condig6es de

lnvestimento (Prazos/

Condig6es para

resgate)
Prazo Total (dias)

Taxa de entrada (%) -7v
Taxa de saida (o/o)

Taxa de administragio (%)

Taxa de Performance

lndice de referenci a Frequ6ncia Linha-d'5gua

Condig6es de

lnvestimento

(Custos/Taxas)

Ader6ncia do Fundo

aos quesitos

estabelecidos na

Resolugio do CMN

relativos, dentre



outros, aos gestores

e administradores do

fundo, aos ativos de

cr6dito privado que

comp6em sua

carteira

Alterag6es oconidas

relativas is
institui96es

administradoras e

gestoras do fundo:

, An6lise de fatos

relevantes

divulgados:

Andlise da aderEnda

do fundo ao perfil da

carteira do RPPS e d

sua Politica de

lnvestimentos:

Principais riscos

associados ao Fundo

Hist6rico de Re lldadB

Ano

No de

Cotista

s

Patrim6nio

Liquido

(R$)

Valor da

Cota do

Fundo

(R$)

Rentabilida

de

(Y'l

Variagio
o/o do

indice de

refe16ncia

ContribuigSo em relagio

ao indice de refer6ncia/

ou

Desempenho do fundo

como 7o do indice de

refe16ncia

2018

2017

20t6

2015

2014

Anllise da Carteira do Fundo de lnvestimento

Esp6cie de ativos %doPLComposigSo

da carteira

(atual)

"t



Caso o Fundo

aplique em

cotas de

outros Fundos

de

lnvestimento

CNPJ Fundo(s) Classificag5o Resolug5o CMN o/o do PL

1

2

3

Maiores

emissores de

titulos de

crtidito privado

em estoque do

Fundo

Emissor (CPF/CNPJ) Tipo de Emissor o/o do PL

Carteira do Fundo 6 aderente d politica

de lnvestimentos estabelecida em seu

regulamento e com a classificagio na

ResolugSo CMN

Prazo m6dio da carteira de titulos do Fundo (em meses (30)

dias)

Compatibilidade do Fundo com as

obrigag6es presentes e futuras do RppS

Nota de Risco de

Cr6dlto

Ag6ncia de risco Nota

Anilise
conclusiva e

comparatlva com

outros fundos: n
Comentirios

Adicionais

Declaro que tenho conhecimento dos aspectos que caracterizam este Fundo de
lnvestimento, em relagio ao conte0do de seu Regulamento e de fatos relevantes que
possam oontribuir para seu desempenho, al6m de sua compatibilidade ao perfil
carteira e i Politica de lnvestimentos do RppS.



Data

Respons6veis pela

An6lise:

Cargo CPF Assinatura



ANEXO IV

iiINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO

DE INVESTIiTENTO (nio constantes de lista)

TERMO DE A LISE DE CREDENCIAMENTO AD

N0mero do Termo de An5lise de

Credenciamento t2018

N0mero do Processo (No protocolo ou

processo)

I. REGIME PR PRIO DE PREVID NCIA SOCIAL - RPPS

Ente Federativo CNPJ
Unidade Gestora do

RPPS
CNPJ

(Esses crit6rios, caso existentes, podem ser mais seletivos que os previstos na Resolugio CMN n
3'92a2orc, mas devem se relacionar a quest6es objetivas relativas As caracterlsticas de atuaeao
da instituigSo, tais como, posigio em ranking de vorume de recursos sob a administrag6o,
patrim6nio da instituigSo, tempo e experiEncia de atuagSo, diversificagio da base de investidores,
evitando-se a exig6ncia de documentagio que extrapole a comprova

Possui crit6rios preestabele cidos para credenciamento ou alocagio de recursos do RppS?

95o desses crit6rios)

srM ( ) NAO

1. Tipo de ato normativo/edital Data
2. Crit6rios

a

b

c

Adminietrad

or:
RazSo

ocial NPJ

Endereqo ata

nstituigao
E-mail(s) elefone (s)

Data do registro na

VM

Categoria

(s)

Principais contatos com RppS Cargo E-mail Telefone



e ao previsto nos ancisos I e Il do $ 2" do art. lE da Resolugio CMN no

sto no art. 14-A da ResolugSo CMN no 3.92212010?

Atend

Atende ao previ

3.922t2010?

ao previsto no $ 50 do art. 80 da Resolugio GMN no

3.922/2010?

Em caso de FlP, atende

Em caso de FIDC, atende ao previsto no inc. lll do $ 40 do art. 80 da Res. CMN

no 3.92212010?

ldentificagio do documento anatisado

Data de

validade

das

certid6es*

P6gina da internet om que o

documento foi consultado ou

disponibilizado pela

instituigio
vo, Estatuto ou Contrato1. Ato Constituti

Socia/

2.Certiddo da Fazenda Municipal*

Certidlo da Fazenda Estadual ou3

Distrital'

€o de Debitos relativos a Cr4ditos

Tibutdios Federais e d Divida Ativa da

Unido*

4. Certid

eftiddo quanto a Contibuigles para o

FGIS-

5.C

6. Relatdrios de Gest6o de Qualidade

7. Relat6rios de Rating

ll.1 - Relagio dos documentos refe rentes i an5 llse da lnstltuigSo (art. 6o.E, !l!, portaria

tlPS no 51912O111:

Data

do

doc.

uestiondrio Padrilo Due Diligence

para Fundos de lnvestimenfo - Seg6o 1

e seus Anexos

8.Q

ll.2 - ClassificagSo do Rating de Ges

RPPS, da boa qualidade de gestio e
Resolug{o CMN no 3.922t20i012

de ambiente de controle da instituigio (art. i5, llt, da

tlo ou outra foma avaliag5o, pelo dirigente do



Tipo de Nota AgEncia ClassificagSo obtida Data

Principais riscos

associados i
lnstituiqSo:

Outra forma de

avaliagdo da boa

qualidade de

gestSo

Administrativos e Processos Administrativos Sancionadores, no site do Bacen (ex

sobre Processos Administrativos punitivos, al6m de outras
pesquisas de processos administrativos, judiciais, ou informag6es de conhecimento priblico que
possam caraderizar indicio de irregularidades na atuagSo da lnstituigio, seus controladores,
s6cios ou executivos:

sobre Processosov.br/)as.cvm.ohtto //sistem

htfnl

Resultado de pesquisas ao site da CVM (ex

Processo/Deci

s5o

Assunto/objeto Data Fonte da informagSo

Resultado da andlise

stas informagOes

(art 30, S2o, l, "b', Portaria MpS no Si9/2011):

ll,4 - Dados Gerais da lnstItuig6o e do Portf6lio sob sua Admlnlstragio/Gect5o

M6s/Ano

Patrimonio

da

lnstitui96o

(R$)

Patrim6nio

total sob

admin/ gestio

(R$)

Patrim6nio

total dos RPPS

sob admin/

gestio (R$)

No de

fundos

sob admin/

gest6o

No de

cotistas dos

fundos sob

admin/

gestSo

No de cotistas

RPPS dos

fundos sob

admin/ gestSo

Dezl2O18
A ,? n



Dezl2017

Dezl2016

Dezl2015

Dezl2014

do RPPS (art. 30, S 20, ll, da portaria MpS no S1S12O11)

ll.5 - Polttlca de D lstribulgio - lntegrantes do sistema de amu atuue na ctni€o aq nge

Nome/Raz5o Social

CPF/CNPJ

lnformag6es sobre a

Politica de Distribui96o

Port. MPS 51912011)

ll.6 - Dados gerais de Fundos cujas carteiras estao sob sua adm/ges€o art.30, $2o, l,'b',

Fundos de

lnvestimento sob

administragSo/ge

stao por

classificaqio

Resolugio CMN

No de
atrim6nio

No total

de

cotistas

No de

cotistas

RPPS

Total

investido

Desde

quando

gere

fundos

dessas

classes

Observag6es sobre

(performance/

hist6rico) da

instituigio com

relagSo a esses

tipos de fundos

(texto)

total dos
ndos

ndos (R$) OT RPP

Art. 70, l, "b'

Art. 70, l,'c"

Art. 70, lll,"a"

Art. 70, lll,"b'

Art. 70, lV,"a"

Art.70, lv,'b'
Art. 70, Vll,"a"

Art.70, Vll,'b'

Art. 70, Vll,"c"

Art. 80, 1,"a"

Art. 80, l,'b'
Art. 80, ll,'a"

Art. 80, ll,'b'
Art. 80, lll

Art. 80, lV,"a"

Art.8o, lv,"b'

Art. 8o, lV,"c"



Art. 9o-A, I

Art. 9o-A, ll

Art.9o-A, lll

iltENTO ADi|TGERTDO PEt AffiTtTrrfgAO,pr/. FUTURA DECTSAO

DE INVESTIIf,ENTO

m - FUNDO(S) DE tNVESn

Nome do(s) Fundo(s)

de lnvestimento(s)

CNPJ do

Fundo

ClassificagSo

ResoluqSo CMN

Ader6ncia ao benchmarking do

mercado, ao perfil da carteira do

RPPS e is estrat6gias da politica de

investimentos

rv - coMpARAgAo coi, orrfRAS' tNsTtrUgOEsrAi? iffistGRAC{tE'FlTrcDE
INVESTI[iENTO

Nome da lnstituigio CNPJ
Principais

produtos (texto)

Principais vantagens/problemas em

geral identificados com essas outras

instituiq6es (texto)

ComparagSo hist6rico, experi€ncia, de volume de recursos, rentabilidade e riscos com outras

lnstituig6es credenciadas que ofertam mesma classe de produtos/fundos (texto conclusivo):

,/v)

V - CONCLUSAO DA ANALISE da lnstitulgio adminlstredora/gestora objeto do presente

Credenciamento

s\



\A

Data

Respons5veis pela

Anilise:
Cargo CPF Assinatura

fi,



ANEXO V

CIAMENTO
I .-'i

"TADO DE'CRATES EDEN

Ente Federativo CNPJ

Unidade Gestora do

RPPS

CNPJ

lnstituigSo Credenciada

Razio Social CNPJ

N0mero do Termo de An5!ise de Credenciamento

Data do Termo de Anilise de Credenciamento

Parecer final

quanto ao

credenciamento

da lnstituigio:

cagio de Fundo(s) de lnvestimento para.os quais a lnstituigio foi iiedenciadaClassifi

Art. 70 t,'b Art. 8o, l,'b'

Art. 70, 1,"c" Art. 8o, ll,"a"

Art. 70, lll,"a" Art. 8o, ll,'b'

Art. 70, lll,"b' Art. 80, lll

Art. 70, lv,"a" Art. 8o, lV,"a"

Art. 7o, lV,"b" Art. 80, lv,'b' /V\
Art. 70, Vll,"a" Art. 80, lV,"c"

Art. 70, Vll,'b' Art. 9o-A, I

Art. 7', Vll,"c" Art.9o-A, ll

Art. 80, 1,"a" Art.9o-A, lll

Fundo(s) de lnvestimento Analisado(s) CNPJ
Data da

Anilise

I

T
T
TI
TI
TtII

ItII
TII
TII



Data:

Respons6veis

pelo

Credenciamento:

Cargo CPF Assinatura

r r}.ffi&4 - ,r i rr+ in i r,

,t

a-r



ANEXO VI

TERMO DE ANALISE E CADASTRAMENTO DO DISTRIBUIDOR

Anilise de Agente Aut6nomo de lnvestimentos

Numero do Termo de Andlise e

Cadastramento do Distribuidor
l20xx

NUmero do Processo instaurado na

unidade gestora do RPPS
No protocolo ou processo

I. REGIME PROPRIO'DE PREVIDE NCIA SOCIAL'- RPPS

Ente Federativo CNPJ

Unidade Gestora do

RPPS

CNPJ

ll - ldentificagSo do Distribuidor

Raz6o

Social
CNPJ

''
Data

ConstituigSo :
Enderego

E-mail(s) Telefone (s)

Data do registro na

CVM

Categoria

(s)

Controlador/ Grupo Econ6m ico CNPJ

Cargo E-mail TelefonePrincipal contato com RPPS

J- I

-]:.J-4t-.-j--



|.ir.ai,L&45

documento validade

(certid6es)

1. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social

2. Ceftiddo da Fazenda Municipal

3. Ceftidao da Fazenda Estadual ou Distrital

4. Cefiiddo de Dfbitos relativos a Crdditos Tributdrios Federais

e d Divida Ativa da Unido

5. CertidSo quanto a Contribuig1es para o FGIS

Resultado de pesquisa ao site da CVM (ex.: http:i/sistemas.cvm.qov.br/) sobre Processos

Administrativos e Processos Administrativos Sancionadores, no site do Bacen (ex.:

htto://www bcb: oov. brlcrsfn/crsfn. htm ) sobre Processos Administrativos Punitivos, al6m de

outras pesquisas de processos administrativos, judiciais, ou informag6es de conhecimento

p0blico que possam caracterizar indicio de irregularidades na atuagSo da lnstituigSo, seus

controladores, socios ou executivos:

Processo/Deci

s5o

Assunto/objeto Data Fonte da informagSo

v -rriiormifloEs"?6tlti-riEra -peifriEa Ji Fiareii?i6o-a;;anl'ir1ej5ft.*36;Slo, Pirrtaria

MPS no 519/2011):

Resultado da

andlise das

informag6es

elo

respons6vel T

elo

Credenciament

o:

,l

--,i:-;-:..r.r*::+- -



v - FUNDO(S) DE TNVESTTMENTO DtSTRtBU rDos PELA rNSTrTUtg o
Nome do(s)

Fundo(s) de

lnvestimento(s)

CNPJ do Fundo ClassificagSo ResolugSo CM N
Data lnicio

Do Fundo

t

s

Outro(s) Tipo(s) de

Ativo(s)/Produto(s)

Vl - Gontratos de DistribuigSo relativo's aos"fundos de investimento ou produtos acima

elencados:

Contrato

Registrado

CVM

(sim/n5o)

Data do

lnstrumento

contratual

Nome/Razio Social CPFiCNPJ

nformag6es sobre a Politica de DistribuigSo (Forma de remuneragio dos distribuidores,

'elagSo entre distribuidores e a lnstituiq6o, concentragSo de fundos sob administragio/gestSo e

Jistribuidores):

t^

O DA ANALISEvil - coNcLUs
'Anilise da lnstituigio administradora/gestora objeto do presen decess I

I
. ,-s:



Gredenciamento:

A - VerificaEio de

informag6es sobre conduta

nas operagdes realizadas no

mercado financeiro e

restri96es que

desaconselhem um

relacionamento seguro:

B - Regularidade Fiscal e

Previdenci6ria:

C - QualificagSo do corpo

t6cnico:

D - Historico e experidncia de

atuagSo:

E - Outros crit6rios de

anAlise:

Data

Responsiveis pela

An6lise:

Cargo CPF Ass inatu ra

G

I
I

I

I

I
I

IEr'i-*-, - 

-
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Arias
e ele

PROJETO DE LEI NO HllIXzozr.

"Disp6e sobre'a alteragSo das Leis Municipais 95/13, !29/95 e
d5 outras providGncias."

O Prefeito do Municipio
Matheus, faz saber que
sanciona a seguinte lei:

de Bertioga, Engenheiro Caio
a C6mara Municipal aprovou

Art. 10. Ficam alterados e acrescidos os seguintes dispositivos

a LC 95/13, que passa a vigorar com as seguintes redag6es:

'Art. 50, (. . .)

510.(...)
W os recursos previdenci1rios poderdo ser aplicados na

concessSo de empr€stimos a seus segurados, na modalidade de

consignados, observada regulamentagSo especifica estabelecida

pelo Conselho Monetdrio Nacional e normas estabelecidas em

legislaglo municipal, oreviamente disc.utidas e aprovadas

oelo Comit€ de Investimentos e Conselho Administiativo
do BERTPREV. assegurando remuneraglo compativel com

critdrios atuariais e preservagSo de riscos de insolv€ncia.

=Tal ar-riscimo i redagSo cm vigcrr, dada pela LCI 153 2020, dii-se ern trtltgdo, cle.

primeiro. a PMB ter acrescido ao texto original enviarlo o allo passado, e

minuta aprclvatla pelo Consellro, a expresszio "C nortltils estabelecidas em

legislacao rttunicipal". Inovacfio da PMB. e, por conta disso. co

r

1

! -:.! L!.a.;!---a&

siclerando
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envolver a gestAo cle recursos previdenc.iir'ios do RPPS, nada mais natural e

-jtrsto que os colegiados responsdveis por e1a participem das discttssdes.

'Art. 78_-A. Aplrovado em 2 a o78

I u

$

o

m e

Se

tmea ra c m

eve

Viabilizaqio do programa pr€-apr:sentadoria, no contexto da Educaqdo

Pre videncidria. 6 instituido na LC 95/13 ctlnibrnc ittscrto no caput do urtigtr

acima, para fins cle implernelltarmos requisito apresentado pelo Prograrna Pr6-

Gestdo, instituido pelo Ministdrio da Economia (Marrttal Pr6-Cestio. versdo 3.1

https://www gov.br/orevidenciarnt-br/assuntos lo revidenc ia-no-servico-

f,

n

ublico/ ro- estao- s-ccrti fi cacao-institucional/ ar uivos/2020/man al-do-

acesso en2711112020.P )gestao-rDp s-versao-3- I 1092020.pdo/o2}
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em

e

de

I
I

'Art.80. (. . .)

II - o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e das

pensdes qae supere o valor do sal1rio-minimo, para os inativos

e pensionistas'.

Artigo f 49. $ l"-A da'CF. com rcdaglo dada pela EC l03il9. artigo l" - Pltrno

deficitirio).

g 7o, REVOGADO, (dupla isenqflo para aposentados e pensionistas com

doenqas incapacitantes) PROPOS'I'A NO\,'A, com base no artigo 35, I, "a"
c/c artigo 36,II da EC 103/19.

'Art. 8O-A'. O ddficit tdcnico do Plano de Previddncia serd

coberto por meio, de aportes financeiros, de acordo com os

valores estabelecidos para os exerAicios de 2.O27 a 2.055,

em valores anuais indicados- na' coluna "Aporte (R$)',

constantes dos quadros representados pelos Anexos II, III e IV,

de obrigagdo da Prefeitura do Municlpio de Bertioga, C6mara

Municipal de Bertioga e BERTPREV, respectivamente, parte

integrante da pre€ente lei.

Pardgrafo rthico. O pagamento deverd ocorrer

duoddcimos mensai, a serem pagos atd o dia 25 (vin

cinco) do pr6p,rio m€s de compet1ncia, sendo que em cas

prazo final ocorrer em finat de semana, frorroOa*{3p

\

para o

+
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primeird dia rtfl seguinte e com a observdncia do artigo 83 da

presente lei complementar.

(Cilculo atuarial 2.02 t)

"Art. 83-A; (. ,)

5 70. Fica assegurada vista prdvia ao BERTPREV para

elaboragdo ou validagSo do cdtcUto da contribuiglo
previdenciSria a ser P"1ar nos moldes previstos no

presente artigo,

5 20, No caso de inobservflncia do pardgrafo acimd, o

6196o patronal a que esteia vinculado o segurado torna-

se responsdvel integralmente peto valor devido a tftulo

de contribuigdo previdenciilria, tanto pafte do senridor

quanto patronal, perante o BERTPREV,"

l.arncntaveltnente. o hist6rico cle tratativas cntre a PGM e o BERTPREV em

temos de ahtaEfro conjturta entre eles para assegurar o pagamento de

contribuiqSo previdenciiiria etn aqdes judiciais que envolvam tnatdria que seja

base cle cdlcllg ndei 6 ctLcaz c pradutivo. O artigo 83-A j6 foi inserto etrt razdo

clessas afinnativas. na tentativa de que, expresso enr lei. levasse A PGIVI, enr

obetli0ncia ao principio cla legalidade, a pedir a intirnaqio do BI:R'l]PR'EV para

manifestar-se. Vale informar cltte desde os idos de 2'009 ji forarrr enviados

oficios. realizadas reuni6es" todavia senl sucesso. O nrais recellte foi o oficio

26112020 - CJP/BERTPIIEV, onde, ap6s a ciencia de mais ru'n caso e

Irorrve a intirnaEdo da Autarquia, que gel'ou 0 proc. adtn. 90761202

pecle-sc que. nos tcrnlos da lei. passe a req

m que na

0-P
uerer a nossa Intl o A
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judicializagdo da temdtica ernplrrra i itrcerteza .furidica e eventLal geraq,iio de

mais 6nus em fungdo de sncumb0ncias.

Io9I 8r-8? 7 19

w7-iJ'Etrt

ffiE?,ffi'--

o

Pr do

s lo. Pela participagdo nos Conselhos Administrativo e Fiscal

fica assegurada remuneragSo mensal equivalente. a 20o/o do

vencimento-padrlo do nivel salarial 10-A' do Poder Executivo

Central, suportada pelos cofres do BERTPREV, com aplicagdo

dos 55 70 e 20 do artigo 775, no que se refere ao modo de

pagamento, poderd o conselheiro optaL ao invds do

receitbimento da remuneragSo, ter direito a folga de 1 (um) dia,

d sua escofha, com autorizagdo da respectiva chefia, por cada

reunieo que comqarecer.

vER ARTIGO ?u, $ 2. DESTA MINUTA. Alirn disso, a relnunelagio para

conselheiros jd tem previsdo enr Plano de Cotrtas do RI'>PS. ilisciplinado pe

Ministdrio cla Econonria, paga enr diversos RPPS. e instituidit pelo a

o

c

SC IIN

exig6ncias fcitas ern lcgislaqio fi:deral - Portaria n" 9,9071202t pa afI tuaga0
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cot110 conselheiro ftttos://r,vww in.sov.brlen lwebl doul - I ooft aria-n-9.907 -de- I 4-

de-abril-de-2020-254000370, acesso nesla data)

9 20 O servidor.conselheiro, titular e suplente, que"comparecer

d reuniSo, terd o respectivo periodo de auslncia ao local de

trabalho abonado por declarageo de comparecimentot exarada

pelo BERTPREV, sendo eu€, em rebgeo ao pagamento da

respectiva remunerageo, deverd ser observado o pardgrafo

anterior."

Direito i folga, em contrapartida A atu:tgdo colllo conselheiro, cztso renttncie i

remuneragio.

r;I
PresI EV n ouv

utn

a.

n u

do

o a

a

o2 o
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xt a. *,**
_t

5 72o. Todos os membros dos conselhos, comite de

investimentos e controle interno, assim como Presid€ncia e

Coordenadores deverSo possuir a habilitagSo, a certificagdo e a

experi€ncia, exigidas pelas normas editadas pelos 6rgdos

fiscalizadores para a gestdo dos recursos previdencilrios de

regimes prfiprios de previd)ncia.

-{

Portaria n' 9.9071202t pat"{t ct tttrrttg'titt t'L'tttttt t:on'se lheiro

tto,s ;//trtrt,tt' in. so v. br/en/w e bkl ou r -/oortaria-n-9.90 7 - de- I 4 -d e -q br il-cle- 2 0 2 0-

e

2 s4000370 ace,\so nesto dttta)

\A

a9 .E; A provado€ em.l 6 2o79,

'Art. 94-A. Compete a ComissSo de Controle Interno:

I - efetuar a fiscalizagdo cont6bil, financeira, orgament6ria,

operacional, patrimonial e previdencijria do BERTPREV, quanto d

tegalidade, legitimidade, economicidade, finalidade, motivagSo,

moralidade, publicidade e interesse pAilico, aplicag6o de

subvengdes e renincia de receitas;

II - acomp anhar e sugerir medidas preventivas de controle d

riscos, atividades e procedimentos, visando sempre a e

e eficdcia do BERTPREV;

e ta
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III - efetuarl a qualquer tempo, levantamentot prestagdo ou

tomada de contas de todos os responsdveis pelos bens ou

valores prtblicos;

N - apresentar anualmente plano de agdo e metas das

atividades a serem desenvolvidas pela Comissdo de Controle

Interno;

V - elaborar relat6rios e pareceres, mant1-los arquivados, d

disposigdo do Tribunal de Contas e demais 6rgdos

fiscalizadores;

VI - apoiar o Controle Externo;

VU - cumprir todas as obrigagdes e atribuigdes previstas no

ordenamento juridico positivo, especialmente as emanadas pelo

Tribunal de Contas do Estado de S5o Paulo;

VilI - salvaguardar os ativos (patrimdnio p(tblico) e assegurar a

veracidade dos componentes patrimoniais;

IX - dar conformidade ao registro contdbil em relagdo ao ato

correspondente;

X - propiciar a obtengdo de informagSo oportuna e adequada;

XI - estimular adesdo ds normas e ds diretrizes fixadas;

Xil auxiliar na prevengdo de prdticas ineficientes e
antieconimicas, erro

outras inadequag1es.

s, fraudes, malversagdo, abusos, de vtos e
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Pardgrafo 0nico. Ao presidente da Comissdo de Controle

Interno ccimpete:

I - dirigir, coordenar, orientar e supervisionar as atividades da

Comisslo de Controle Interno ;

U - elaborar projetos e "planejar atividades a serem

desenvolvidas pela Comissdo de Controle Intdino, em coniunto

com os demais membros da ComissSo.'

'Art.94-8. A Comissdo de Controle Interno encaminhard ao

Presidente, no ininimo bimestralmente, relatdrio das atividades

desenvolvidas no perfodo, indicando os procedimentos

realizados, os fatos apurados e as proposfas- de melhorias e

aperfeigoamentos."

'Art.g4-C. A ComissSo de Controle Interno participar1,

obrigatoriamente, do processo de planejamento orgamentdrio,

com vistas a contribuir com a otimizagdo dos servigos

prestados.'

'Art. 94-D. Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo

Controle Interno, serd previamente dada cidncia ao Presidente

para a tomada de provid€ncias, que dever6, sempre,

proporcionar a oportunidade d origem para esclarecimentos

sobre os fatos levantado

do ato formal de ci€ncia.

s, tudo no prazo de 30 dias, contar '&
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5 70. Acusado o recebimento de respostat neo havendo

regularizagSo relativa d irregularidade ou ilegalidade, ou neo

sendo os esclarecimentos apresentados como suficientes para

elimin6-las, o fato serd inserto em relat6rio da comissSo, e

levado ao conhecimento do Presidente.

5 20 Em caso de aus1ncia de provid1ncias corretivas pelo

Presidente para regularizagSo da situaglo apontada, o controle

interno adotard todos os atos legais obrigat6rios, nos prazos

estiputados, sob pena de responsabilidade solid1ria.'

'Art., 94-E. S5o garantidos aos sentidores integrantes da

Comissdo de Controle Interno:

I - independ€ncia profissional para o desempenho das

atividades previstas na legislagdo em vigor;

II - acesso a quaisquer documentos, informagdes e bancos de

dados indispensdveis e necessdrios ao exercicio das suas

fungdes;

5 70 O agente prtHico QU€, por agdo ou omissSo, causar

embarago, constrangimento ou obstdculo d atuagSo dos

membros da comissSo de controle Interno no desempenho de

suas fung6es, ficard sujeito ds penas de responsab,ft)6a"N\
administrativa, civil e Penal. \
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5 20 O servidor integrante da Comissdo de Controle Interno

deverd guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes

aos assuntos a que tiver acesso em decorrdncia do exercicio de

suas fung6es, utilizando-as, exclusivamente para a elaboraglo

de relat6rios e eventuais pareceres.'

DISPOSIqOES RELATIVAS AO CONTROLE INTERNO

Atualmente, corlsta na LC 95/13. artigo 93, VII c $ 9", corlr redagdo dada pola

LC 135/18, a previsio da corniss5o como unidade estrutural e apenas sua

fomaqSo. Proposta para regulamentar expressamentc suas atribuigdes, deveres,

rcsponsabilizagOcs e cong0neres, a exompkr da Lei Coutplenrentar 102i14, que

assirn o fazpara o Poder Erecutivo Central.

rt.9 5_3,9 do.em.O2/O7-I29 
-79,

'Att.96.
(= , .)

9 30. Os membros nlo podereo Er sofrido condenageo por

crime, por improbidade administrativa ou fraude em licitagdes,

bem como. ndo tenham incidido em alguma das demais

situagdes de inelegilidade previstas no inciso I do caput do art.

70 da Lei Complementar no 64, de 18 de maio de 7990,

observados os critdrios e prazos previstos na referida Lei

Complementar, bem como deverdo possuir a habilitag6o,

certificagdo e experi4ncia exigidas nos termos da le
federal pertinente e seus regulamentos.' 1w'p
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Portaria Ilo 9.9071202t poru e atuerydo conto t:onselheiro

t t n s : //u+t'tv. in. co\,. br/en/u,e b/do u/-/norta r icr-n-9. 9 0 7 -d e - I 4 -de-ubr il -de-2 0 2 0-

2s4000370 acesso nesle cl{ttq)

Afr.JQio,.Ap:rovado 7e/_:QG o1 9"em

'Art.700.(...)

IV - quando nlo entregar sua Declarageo Anual de Bens, bem

como outras obrigag1es normatizadas, bm prazo e modo

estipulados.'

Penatidacle para o descrtnrprimento de resoltrqio do BERTPREV', qtte exige a

entrega da declaragdo anual de bensr que assim o faz em virtude da Lei Federal

842992 e indicaqdo passado do TCE/SP.

&

VA
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e n

ou n fe

a

Viabilizaqdo da capacitagdo protissional aos conselheiros. j6 prevista na LC

95113, aaigo 104.I. com seguranga llncional.

vado em 02

'Art. 705.

(. . .)

5 20. Aplicam-se ao Conselho Fiscal e a seus membros as

disposig1es contidas nos arts. 93, 55 70 a 8o; 9'6, gE 20 e 30;

97; 99 a 102 e 704, todos desta lei,

Equiparaqf,o ao Conselho Administrativtt.

Art. 7O8. p19vado em 2Z/o 2078

rul

a

c n to

a

V

as

e

de

e

razo
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Exig6ncia do Programa Pr6-Gestflo, mencionado antes, visando atingirmos

o Nivel III (j6 somos certilicados Nivel II).

rrf.Ji66
ruI

rnvar re nos m elaboradas

mtn n

s s

s I a o C o

es e 99*d

s

r ,s

Exig0ncia do Progranta Pr6-Gcstf,tl, mcncionado antcs, visando atingirmos

o Nivcl f If fi6 somos ccrtilicados Nivcl Il)'

Aprovado em 27/09/ I
I

o

'Art. 7

e a

o7 I

dos

't*-

CI
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ut

to

Pelo hist6rico. deliberagdes do Conselho Adrninistrativo pam melhor nrodelo da

gestio das elcigdes, clisptita e lbrmagdo. EvoluqSo.

iArl,,-t*!Q,AProvado,"ery.21/-Q 20,;8

DeliberaEio do Conselho Administrativo. a respeito da Presid6ncia do

BERTPREV, visando a isonomia t3ntrr3 ativos e inativos n11 qtle tangc d

possibilidade de se ocupar a Presiddncia.

ifl;I
I

i

l

fiI m a2/o 201e._rt, Q, e ,.. e s"29

fiI ^- n6o ter sofrido condenage'o por crime, por improbidade

administrativa ou fraude em licitagSes, bem como ndo tenha

incidido em alguma das demais situagdes de i{bQO/idade
\\

z
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previstas no inciso I do caput do art. 70 da Lei Complementar

no 64, de 18 de maio de 7990, obsenrados os critdrios e prazos

previstos na referida Lei Complementar;

IV - possuir comprovada experi€ncia, conforme as

especificidades dg cada cargo ou fungSo, no exercicio de

atividade nas- 6rebs p'revidenciSria, financeira, administrativa,

contdbil, jurfdica, de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria;

(. . .)

5 20. O Presidente deve, na nomeagSo, i6 possuir a

habilitagSo, experi€ncia e certificagSo exigidas pelas normas

editadas pelos Srgdos fiscalizadores para a gestSo dos recursos

previdenciSrios de regimes pr6prios de previd€ncia.

5 50. A comprovagao e periodicidade do cumPrimento das

exig,ncias contidas na legislagio mencionada no I 2o dever,

ocorrer nos moldes nela previstas."

Portaria n" 9.90712A2$ puro o aluugdo cotno conselheit'o

htfos://wn'r+'. in. sov. br/en/web /clou/-/oorturia-n-9.907-de- I 4-cle-obril-de-2020-(

25400A370 crcesso nesta clala)

&
74. rovad 7 78
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respo m r"q€-tir
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ffi

DeliberagSo do Conselho Adrninistrativo, visando a isottomizr entre ativos e

inativos no quc tange zi possibilidacle dc sc participar do conritO. con: tnelhor

qualifrcagSo educacional, ft'ente i responsabilidade, alem de apontamentos jd

feitos ern trrrestagdes de contas do TCEISP, a respcito de evetttual

inconrpatibilidade cntre a foniragiio clo scrviclor e o grau dc responsabilidacle clas

flurq6cs desentpenhadas

1

ro]

I e n

o

o c o se nc a

flm

o 7 o/_2tx. 1l .5-59'"4 o 8
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caso e a

fe

Melhor funcionamento do coleeiado

Lifll"iV)s'6'ffi p_rona=iiffi"6f /:trf \Aig

5 60. Os membros neo podereo Er sofrido condenageo por

crimq por improbidade administra_tiva ou fraude em licitag1es,

bem como nlo tenham. incidido em alguma das demais

situaEdes de inelegilidade previstas no inciso I do caput do art.

7o da Lei Complementar no 64, de 18 de maio de 7990,

observados os critdrios e prazos previstos na referida Lei

Complementar, bem como deverSo possuir a experi4ncia,

habilitagSo e certificagSo exigidas nos termos da legislagdo

federal pertinente e seus regulbmentos.

Portaria no 9.9011202t1 porq a atuagdo cotuo conselhe.iro

tttts://v,tt'tv, in.cov.br/en/rveb/dou/-/portaria'n-9.907-de-14-de<tbril-de-2020-

254000370. aces:;a nel;ta clqta)

77 5,"5. Ap*r,-8vado em

'Art. 715. (. . .)

g 30. Ndo serd descontada da remuneragdo mensal equivalente

a ausencia em reunieo ordindria por motivo de participagdo em

atividade externa de interesse do Comit€ de In

2419

timentos,
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previamente aprovada pelo colegiado, situagdo em que se

aplicard o disposto no artigo 774, 5 7o'

A participaqio extema dos membros eln etr entos signitica a capacitagio

profissional, indispensilvel ii gestiio dos recursos rnilionArios do RPPS. nho

mere,cendo ser apenado o meu:bro por buscar melhor qualiticaq:f,o.

77 ; Aprovado em 70

t'l u I

rovado em o6 o7

'Art. 116-4. O membro que tiver sua certificageo vencida ou

alguma outra exig€ncia legal nlo atendida, terd seu'mandato

suspenso, sem direito a voto e rdniuneragSo, atd sua

regularizagdo, no prazo mdximo de noventa dias."

Obrigar o rrrenrbro do Cornit0 a rcgularizar sua ce(ificagto. conr vistas ds

exicdncias da Portaria 9.90712020. isto d, ressuardar o interesse do BERTPREV.

TffiiT^WCmd766-tmiE, &
c(\
\'
.)

'Art.717.(...)
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II - quando faltar, sem apresentar justificativat a 04 (quatro)

reuni6es ordindrias, consecutivas ou alternadas.

ru - quando faltar, ainda que apresenfe justificativa, a 12

(doze) reuniles ordindrias alternadas, d excegdo do periodo de

ausencias legalmente previstas.'

(. . .)

V - quando ndo entregar sua Declaragdo Anual de Bens, bem

como outias obrigag1es normatizadas, em prazo e modo

estipulados;

W - quando nlo proceder a renovagSo da certificagSo exigida

pelo artigo 114 desta lei, ap6s 90 dias-da data do vencimento

da mesma.'

MelhOr regramento dOS devercs dcls meltrbros do Cornit6, coln lrlesl-l]o

tratamento rlspensado aos conselhos em relagSo a algutnas obrigaqdes'

rt. 7 7 e B.A 3 7 20 I

Isononria col"n Os conselheiros, nO qne c:oncenle zi capacitaqdo trrrclfissi6nai

re

r
va
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a

Viabilizar a participagiro dos suplentes do ComitC de Investirllentos, visando sua

tbnnaEso e preparo intelectual para o nrornento de ocupar a titularidade, isto d,

resgrnrdando os melhores interesses na gestio do Plano de Previddncia.

liHtu 
Ifr

'Ai,rt. 779,

3 70 o78
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trxigOncia do'Programa Pr6-Gest6o, nlencionado antes, visando atingirmos

o Nfvel fII fi6 somos certificados Nivel II).

'Ait. 72O. As reuni6es do Comit€ instalar-se-lo com a

presenea de 03 (tr4s) membros, dentre eles um Presidente,

ocorrendo ordinariamente, 04 (quatro) vezes ao mes.'

Pardgrafo inico. As reuni6es extraordindrias ocorrer6o por

soticitagSo do Presidente do Comit€ ou pela maioria absoluta

dos membros, convocadas com anteced€ncia minima de 24

(vinte e quatro) Qoras, mediante correspond€ncia eletr)nica a

cada um dos membros e seus respectivos

hierdrquicos, junto aos 1rgeos patronais de origem.'

Melhor or:ganizaqlo dos trabalhos

)irTIIz.iW2Ti6
Gj.

supenores

ti

n s
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na

e

tn V" r

Exig0ncia do Programa Pr6-Gest5o, mencionado antes. visando atingirmos

o Nivel III (i6 somos certificados Nivel II).

Art. 725, Aprovado em 22/09/ ,2078

Ch

com a observ^ncia das regras e

exigencias dispostas na legislagdo federal pertinente para a

gesfio dos recursos previdenci1rios.

Portaria n" 9.9A7D020 (httns://rvww.in.gov.br/en/wcb/dou/Jportaria-n-9'907-

de-14-de-abril -de-20 20-254000370 , irccsso nesta clata), visto quc, tta ausdnci:r clit

cAF, ahra conjuntailrente com a Presidencia na moviurentagio financetra $

v
\\

\

+

Art.728. Aprova em 7A/.7 o 2o18
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'Art,728.

ml
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e a e

5 s e

ilffi
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lmpletnctttagdo ile ativicladcs para clrtnpriuento da Ptlrtaria MPAS -519/11

(htto :l/sa.previdenci a sov.br/si tel2 020 I 0 4 lP ortaria-M PS-no-S I 9-de-24aso2011 -

atuali zada- ate -27 abr2020 . p d f , ac e s s o n e s ta da ta

'Art, 757. Aprovadoem 27/_Oe/2q7_8
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Exig6ncia do Programa Pr6-Gest6o p. 29

(httos: //www.sov.br/DTevIdencia/nt-br/assuntos/n revidencia-no-servico-

nublico/nro-sestao-rpps-certifi cacao-ins titucionaVarouivos/2020/manual-

do-nr estao-rDns-versao-3-l 1092020 .Dd0 20

Art, 20. Ficam revogados: os aftigos 80, 5 10

III, "e" e "g" da LC 95/L3, bem como os artigos

da Lei t29195, com redagSo dada pela LC L53/2

CORRTGIR ERROS COMETIDOS N;\ LC 153i2020

flcesso nesta dnta).

1

'Art, 759. A nova formaglo e a eleigSo dos Conselhos

Administrativo e Fiscal, bem como do Comit€ de Investimentos,

previstas nos artigos 96, 97, 705, 709, 109-4 e 714 terdo

eficdcia a partir do tdrmino do mandato dos atuais conselheiros

e dos membros do Comit| de Investimentos.I

Tmpedin-rento de se alterarldirninuir mandato obtido enr detenninado contexto

legal.

e L26, I, "9",

168, L76 e L77

020.

NA
\
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Art. 30. Ficam alterados e acrescidos os seguintes dispositivoS

i Lei Municipal L29/95, que passa a vigorar com as seguintes

redagdes:

"Art.63.(...)

VI - quando a remuneragdo do servidor ultrapassar o valor

previsto no $ 7o do artigo 63-4 desta lei."

'Art. 8O-C - Nos casos de acidente do trabalho e de doenga

profissional, o tratamento mddico e a assistflncia mddica e

hospiblar do servidor serdo realizados, sempre que possfvel,

por establlecimento da rede municipal e as despesas correrSo

por conta da Prefeitura, Cdmara, Autarquias ou Fundagdes

Pfibticats Municipais.

Estc artigo 80-C equivale ao 1"77 da lci 129. com redaqio dada pela LC

1fiDA20, rnas que jd estavzr revogado

f)o g l" cm cliante. abaixo" scria o artigo 176 da lci I29, conr redagio dada pcla

L,C 15312020, mas que jir estava revogado

S 7o - Considera-se acidente do trabalho todo aquele que se

das atribuigdes do cargo, provocando,

e

verifique pelo exercicio

direta ou indiretamente lesdo corporal, ofuncional

arcialou doenga que determine a morte' a P

perturb1ed

era6Vtar oup
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permanente ou tempordria, da capacidade fisifa ou mental para

o trabalhd,

'S 20 - Equipara-se ao acidente do trabalho, para os efeitos

desta lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora nlo tenha sido a

causa 1nica, haja contribuido diretamente para a redugSo ou

perda da sua capacidade paia o trabalho, ou produzido lesSo

que exija'atengflo m6dica para a sua recuperaglo;

II - o acidente sofrido pelo servidor no local e no hordrio do

trabalho, em consequdncia de:

a) ato de agressdo n1o provocada, sofrida pelo servidor no

deseripenho do cargo ou em razdo, dele; sabotagem ou

terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo,

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de

disputa relacionada ao servigo;

c) ato de imprud1ncia, de negligancia oa de impericia de

terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razSo;

e) desabamento, inundag\o, inc€ndio e outros casos fortuitos

ou decorrentes de forga maior;
&

m a doenga proveniente de contaminagd

servidor no exercicio do cargo;

o acidental do
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IV - o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e

hordrio de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na

relacionado ao cargo;

realizagdo de servigo

b) na prestag1o espontdnea de qualquer seruigo ao orgao

patronal para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo, financiada pelo

Municipio dentro de seus planos de capacitagSo,

independentemente do meio de locomogSo utilizado, inclusive

veiculo de propriedade do segurado; \A
d) no percurso da residdncia para o local de trabalho ou deste

para aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive

veiculo de propriedade do segurado, desde que ndo haia

alteragdo olt interrupgdo do percurso por motivo alheio ao

trabalho;

5 20. Nos periodos destinados a refeigSo ou descansot ou por

ocasiflo da satisfagdo de outras necessidades fisiol6gicas, no

local do trabalho ou durante este, o servidor 6 considerado no

exercicio .do cargo.

5 3' - A prova do acidente ser6 feita em processo especial, no

prazo de 30 (trinta) dias, prorrog1vet por igual periodo quando

as circunstdncias o exigirem e seu reconhbcimento depender{-

de inspegio ou apuragdo peto serviqo de sahde $cupacional ou

cong}nere \

4

r =:--/
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5 40 - Entende-se por doenga profissional a que se deve

atribuir, como relageo de causa e efeito, ds condigdes inerentes'

ao servigo ou a fatos nele ocorridos.

5 50 - A prova pericial da relagdo de causa e efeito a que se

refere E 4o serd produzida a cargo do Servigo Especializado em

Engenharia de Seguranga O Medicina do Trabalho da Prefeitura.'

os arligos 80.D a 30-F fbram absorvidos pelo artigo 168. todavia que j6 se

encontrava revogado, al,im do conflito relativo ao t'alor a scr piigo enr licenltzl

mdclica, entre ele e o artigo 80-A. Assint. cl t alor segue tratada no artigo 80-A. j6

vigentepela LC i-53 e as demais qrtestdes s6o agoratratadas como arligos 80-D

a 80-F

'Art. &O-D - A licenga para tratamento de sa(tde serd

concedida ou prorrogada, de oficio ou a pedido do Servidor ou

de seu representante, quando ndo possa ele faz€-lot com base

em pericia mddica, sempre por servigo mddico oficial.

parflgrafo, rtnico - Incumbe d chefia imediata promover a

apresentagdo do servidor it inspegdo m6dica, sempre que este a

solicitar, e incumbe ao servidor comparecer e inspegdo mddica,

sempre que for solicitado.

&
A,,t, 8O-E - O servidoi que se recusar d inspegSo m^dica ficarS

impedido do exercicio do seu cargo, atd que le-fyerifioue a ?:,\, Vinspegdo. J )

--w'z-=1.
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Pardgrafo rtnico - Os dias em que o servidor, por forga do

disposto neste artigo, ficar impedido do exercfcio do cargo

serdo tidos como faltas injustificadas ao servigo.

'A,t. 8O-F - O ndo comparecimento do servidor it inspegdo da

pericia mddica no Servigo de Sartde Ocupacional na data

marcada, sem motivo justificado, acarretard a perda da

rem.Jneragdo correspondente ao periodo requerido, a crit1rio da

perfcia, se nio for possivel a convalidagdo do laudo ou do

atestado m6dico em razdo das _condigdes apresentadas pelo

paciente.'

'Art, 7O5. (. . .)

VII - bloqueio da remuneragdo liquida,'

'Art, 7O9-C. (. . .)

92o Caso o servidor ainda n6o atender a convocaEdo ou tiver

sido indeferida a sua defesa, terd bloqueado o valor

correspondente ao pagamento de sua remuneragSo liquida do

respectivo mls, sendo repetido a cada m1s em que o servidor

ndo atender d convocagdo prevista no caput.

$3o Regularizada a situagSo cessard o bloqueio, e os valores

at6'entflo retidos serSo pagos ao servidor em atd 02

rtteis,'"

&
is) dias
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Art. 777. (. .)

9 20. Durante o periodo da licenga, inclusive as previstas nos

artigos 174 e 777-A, a servidora nlo poderd exercer qualquer

atividade remunerada ou manter a crianga em creche ou

instituigdo similar, sob pena de cometimento de falta grave,

salvo pelo perlodo de 15 (quinze) dias necessdrios d adaptagdo

da crianga na unidade escolar, antes do vencimento da licenga.

Art, 777-A, No caso de falecimento da servidora ou servidor

que fizer jus d iicenga maternidade, a remunera'g1o devida serd

palia, por todo o periodo ou pelo tempo restante a que teria

direito, ao c6njuge ou companheiro sobrevivente que tenha a
qualidade de servidor, exceto no caso do falecimento do filho

ou de seu abandono, observadas as normas aplicdveis \.
licenEa-maternidade. \A

5 1, O pagamento da remuneraglo devida de que trata

o caput deverd ser requerido atd o rtlilmo dia do prazo previsto

para'o tdrmino da licenga-matdrnidade origindria.

5 2a A remunbraglo de que trata o caput serd paga

durante o periodo entre a data do Sbito e o iltimo dia do

tdrmino da licenga-maternidade origindria.

5 3o Aplica-se o disposto neste artigo ao sentidor que 0
adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogSo.
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Da maneira que estd legislado hoje o artigo 774, menciona-se licenqa

paternidade, conforme o caso, mas n5o a prev6. Assim, abaixo, resolve-se a

situagSo"

'Att. 774. Ao servidor ou servidora que adotar ou obtiver

termo de guarda judicial para fins de adogdo de crianga, serd

concedida a licenga de que trata o artigo 777, mediante a

apresenbgeo do termo judicial de guarda a adotante ou

guardiS (5o).

Pardgrafo tnico - Ressalvado o pagamento da respectiva

remuneraEso it mde biol6gica e o disposto no aft. 777-A, n6o

poderd ser concedida licenga a mais de um servidoi', decorrente

do mesmo processo de adogdo ou guarda.'

CORRIGIR ERROS COMETIDOS NA LC I53/2020

Art. 40. Para a altern6ncia de mandatos, fica aprovada a

extensSo de 1 (um) ano de mandato aos representantes do

Conselhb Administrativo referidos na alinea "a" do inciso II do

art. 96, e aos representantes do Conselho Fiscal referidos no

inciso I, do aft. 105 da LC 95/13, na primeira eleigSo ap6s

alteragSo da referida lei.

Art. 50. Para a altern6ncia de mandatos em pr6xima eleigSo,

fica aprovada a extensSo de 1 (um) ano de mandato aos 3

(tr6s) representantes do Comit€ de Investimentos referidos no

aft. 116 da LC 951L3 mais votados e a co sequente

substituigSo dos 2 (dois) titulares menos votados.
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Mdtodo para dar-se culnprilnento irs exig6ncias do Pro-Gestdo "- I\4anual, item

3.2.t5

Art. 60. Para o cumprimento das exig6ncias previstas no

irtigo 93, S 12 desta lei, serSo observados os prazos

dispostos na Portaria no 9.907l2O2O, do Minist6rio da

Economia/Secretaria Especial de.Previd6ncia e Trabailho

ou outra que vier a substitui-la.ou alter5-!a.

Art. 7o. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagSo,

revogadas todas as'disposigdes em contrSrio.

S 10. A contribuig5o prevista no artigo 80, II e a revogagSo do

5 10 do mesmo artigo surtirSo efeitos a partir do primeiro dia

do quarto m6s subsequente ao da data de publicagSo da

presente lei.

Emencla Constitucional l03i 19, artigo 36, Il c/c artigo 195, S 6'da CFi88

S 2o. O pagamento da remuneragSo prevista no artigo 93, 5 10

serd iniciado a partir de 01/01/2022.

Este $ e por conta da publicagfro da LC F'ederal .17312020, artigo 8o, vll, quc

veda a criagiio cla ciespesa obr:igat6ria dc cariter continuado (aqucia que obriga a

Adnrinistraqlo por prazo superior a 2 exercicios).

Bertiooa, de

Engo. Caio Arias Matheus
Prefeito do MuniciPio

0

),t

de 2027
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ANEXO II
PREFEITURA :

. 
-+i.+*}l --b---r 

5rrl rf. . d! -;

Ano Aportes (R$)
Saldo Inicial

(R$)
(-) Pagamento

(R$)
Jtros (R$) Saldo Final (R$)

2021 r 5.885.526,56 24s.68t.356,91 ( 15.885.526,56) 13.414.202,O9 243.210.032,44

2022 r 5.885.525,s6 243.210.032,44 ( l 5.88s.s26,56) 13.279.267,77 240.603.773,65

2023 15.885.526,56 240.603.773,6s ( 1s.885.526,56) 13.136.966,04 237.855.213,13

2024 15,885.526,56 237.855.213,t3 ( 15.885.526,s6) 12.986.894,64 234.956.58t,20

2025 15.885.526,56 234.956.s81,20 ( 15.885.526,56) 12.828.629,33 231.899.683,97

2026 r 5.885.526,56 231.899.683,97 ( 15.885.526,s6) t2.66t.722,'74 228.675.880,t6
2027 15.885.526.56 228.675.880,16 ( I 5.885.526,56) r2.485.703,06 225.276.056,65

2028 15.885.526,56 225.276.056,65 (rs.88s.s26,56) t2.300.072,69 221.690.602,78

2029 r 5.885.526,56 22t.690.602,78 ( 1s.88s.s26,s6) 12.104.306,91 217.909.383,13

2030 15.885.526,56 217.909.381,13 ( 15.885.s26,s6) 11.897.852,32 213.921.708,89

2031 15.885.526,56 2 I 3.921 .708,89 ( 15.88s.s26,56) 11.680.r25,31 209.716.307,63

2032 15.885.526,56 209.716.307,63 ( l 5.885.526,s6) I I .450.5 10,40 205.281.291,46

2033 15.885.526,56 205.281.291,46 ( 15.885.s26,56) I 1.208.358,51 200.604.t23,41

2034 15.885.526,56 200.604.123,41 ( 15.88s.s26,s6) 10.952.98s,r4 r 95.671.581 ,99

2035 15.885.526,56 r95.671.581,99 ( 15.885.526,s6) r 0.683.668,38 190.469;723,80

2036 15.885.526,56 190.469.723,80 ( I 5.885.526,56) 10.399.646,92 184.983.844,16

2037 15.885.526,56 184.983.844,16 ( 1 5.88s.s26,56) 10. 100. I 17,89 179.198.43s,49

2038 15.885.526,56 l'79.198.435,49 (1s.88s.s26,56) 9.784.234,58 173.097 .143,51

2079 15.885.526,s6 r 73.097. t43,5 I ( 15.885.526,56) 9.45 I .104,04 166.662.720,98

2040 15.885.526,56 166.662.720,98 ( l5.88s.526,s6) 9.099.784,s7 159.876.978,98

2041 rs.88s.526,56 1s9.876.978,98 ( l s.885.s26,s6 ) 8;729.283,05 152.720.735,47

2042 15.885.526,56 1s2.720.735,47 ( 15.885.526,56) 8.338.552,16 t45.173.761,07

2043 15.885.526,56 145.173.761,07 (15.885.526,56) 7.926.487,35 137 .214.721,86

2044 15.885.526,56 137.2t4.721,86 ( 1s.885.526,56) 7 .491.923,81 128.821.119,1 I

2045 r5.885.526,56 l28.82l.lt9,ll ( 15.885.526,56) 7.033.633,10 |t9.969.225,65

2046 15.885.526,56 119.969.225,65 (1s.885.s26,s6) 6.550.319,72 110.634.018,81

2047 15.885.526,56 I 10.634.0 r 8,8 I ( 15.885.s26,56) 6.O40.617,43 r00.789.109,67

2048 15.885.526,56 r 00.789. 109,67 ( 15.88s.s26,56) s.503.085,39 90.406.668,50

2049 15.885.526,56 90.406.668,s0 ( l 5.885.s26,56) 4.936.204,r0 79.4s7.346,03

2050 15.885.526.56 79.457 .346,03 ( l s.885.526,s6) 4.338.371,09 67.910.190,57

2051 15.885.526,56 67.910.190,57 ( 15.88s.526,s6) 3.707.896,40 55.732.560,4t

20s2 r5.885.526,56 55.732.560,41 (r 5.88s.s26,56) 3.042.997,80 42.890.031,64

2053 15.885.526,56 42.890.031,64 ( 1s.88s.526,56) 2.341.795,73 29.346.300,81

2054 15.885.526,56 29.346.300,81 ( rs.885.s26,s6) r.602.308,02 15.063.082,27

2055 15.885.526,56 t5.061.082,27 (r s.88s.s26,s6) 822.444,29 (0,00)
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ANEXO.III

CAMARA:

Saldo Final
(R$)

Ano Aportes (R$)
Saldo Inicial

(R$)
G)

Pagamento
(R$)

Juros (R$)

366.38s,99 6.642.866,062021 433.885,99 6.710.366,06 (433.885,99)

6.642.866,06 (433.88s,99) 362.700,49 6.571.680,562022 433.885,99
6.571 .680,56 (433.885,99) 358.8t3,76 6.496.608,332023 433.885,99

(433 88s,99) 354.714,81 6.417.437,162024 433.885,99 6.496.608,33

6.4t7.437,16 (43 3.885.99) 350.392,O7 6.333.943,242025 433.88s,99
6.245.890,552026 433.88s,99 6.333.943,24 (433.88s,99) 345.833,30

6. 1s3.030,19433.885,99 6.24s.890,55 (433.88s,99) 341.025,622027
335.9s5,45 6.055.099,652028 433.885,99 6.153.030,l9 (43 3.8 8s.99)
330.608,44 5.951.822,102029 433.885,99 6.055.099,65 (433.885,9e)

324.969,49 5.842.905,60433.885,99 5.951 .822,10 (433.885,99)2030

3t9.022,6s 5.728.042,262031 433.885,99 5.842.905,60 (43 3.88s,99)
5.728.042,26 (433.885,99) 312.75t,tl 5.606.907,382032 433.885,99

(433.88s,99) 306.137,14 5.479.158,5320-33 433.885,99 5.606.907,3 8

(43 3.885,99) 299.'t62,06 5.344.434,602034 433.88s,99 5.479.158,53

291.806,l3 5.202.354,742035 413.885,99 5.344.434,60 (433.88s,99)

284.048,57 5.052.5t7,322036 433.885,99 5.202.354,74 (433.885,99)

275.867,45 4.894.498,772037 433.885,99 5.052.517,32 (433.885,99)
(433.88s,99) 267.239,63 4.727.852,422038 433.885,99 4.894.498,77

258.t40,74 4.552.r07,172039 433.885,99 4,727.852,42 (433.885,99)

248.545,05 4.366.766,242040 433.885,99 4.552.r07,17 (433.885,99)

4.171.305,684.366.766,24 (43 3.8 8s,99) 238.425,442041 433.885,99

227.753,29 3.965..172,992042 433.885,99 4. I 7l .305,68 (433.885,99)
216.498,45 3.747.785,442043 433.885,99 3.965.t72,99 (433.885,99)
204.629,09 3.518.528,542044 433.88s,99 3.747.785,44 (433.885,99)
192.11t,66 3.276.754,212045 .433.885,99 3.5 18.528,54 (433.885,99)
1 78.910,78 3.021 .779,00433.885,99 3.276.754,21 (433.885,99)2046

2.752.882.153.021.779,00 (433.885,99) 164.989, l32047 433.88s,99
2.469.303,522.752.882,15 (433.885,99) t50.30'1,372048 433.885,99
2.170.241,512.469.303,52 (433.885,99) t34.823,,972049 433.885,99

I18.495,19 1.854.850,712.170.24r,51 (433.885,99)2050 433.885,99
101.27 4,85 1.522.239,571 .854.850,71 (433.88s,99)2051 433.885,99
83.114,28 1. .t71 .467 ,861.522.239,57 (433.88s,99)2052 433.885,99
63.962,t5 801.544,011 .17 | .467 ,86 (433.885,99)2053 433.88s,99
43.764,30 411.422,33801 .544,0 I (433.885,9e)2054 433.885,99
22.463,66

^Q,00)

411.422,33 (433.88s,99)433.885,992055

v



Pilgina 40 de 44

ANEXO IV

BERTPREV:

0

Saldo Final (R$)Juros (R$)
(-) Pagamento

(R$)Aportes (R$)
Saldo Inicial

(R$)Ano

113.205,25 2.052.500,24(r34.061,27')2.073.356,262021 134.061,27
" I12.066,s1 2.030.s05,47(t34.061,27)2.052.500,242022 134.061 ,27

2.007.309,801 r 0.865,60(t34.061,27)2.030.50s,472023 134.06t,27
1.982.847,64(134.061,27) t09.599,1I2.007.309,80134.061,272024
L957.O49,84108.263,48(134.061,27)1.982.847,64134.061,272025
1.929.843,,49106.854,92(t34.06t,27\1.957 .049,84134.061,272026

105.369,45 1.90r.151,67(134.061,27)t34.O6t,27 1.929.843,492027
1.870.893,28103.802,88(t34.061,27\134.061,27 1.901.151,672028
1.838.982,77102.t50,77(r34.061,27)1.870.893,28t34.06t,272029
1.805.329,96100.408,46(134.061,27)134.06t,27 1.838.982,772030
r.769.839,7098.571,O2(t34.06t,27)t.805.329,962031 134.06r,27
r.712.411,6796.633,2s(t34.06t,27)t.769.839,70134.06t,272032
1.692.940,0894.589,68(134.061,27')I .732.41I ,67134.06r,2'72033
1.651.313,3392.434,53(r34.061,27)1.692.940,08134.061,272034
1 .60'7 .413,7 690.r61,71( 1 34.061 .27)1.651 .3 13,33134.06t,272035
r.56t.117,2887.764,79(t34.06t,27)t.607.4t3;762036 134.06t,27
1.5t2.293,0t85.23'7,00(r34.06t,27)r.56t.l t7 ,282037 134.06t,27
1.460.802,9382.57 1,20(r34.061,2'7)1.512.293,01134.061,272038
1.406.501,4979.759,84(r34.061,27)1.460.802,932039 t34.061,27
r.349.235,2076.794,98(r34.061,27)1.406.501,49134.06t,272040
1.288.842,1773.668,24(134.06r,27)1.349.235,202041 134.06t,27
1.225.15t,68'70.370,78(134.06t,21)1.288.842,17134.06r,272042
1. I 57.983,6866.893,28(134.061,27)1.225.151,682043 134.061,27
1.087.148,3263.225,91(r34.061,27)I . 157.983,682044 134.061,27
1.o12.445,3459.35 8,30(r34.061,27)1.087. 148,322045 134.06t,27

933.663,s855.279,52(r34.061,27)1.012.445,342046 134.061,27
850.580,3450.978,03(r34.061,27)933.663,s82047 134.06r,?7
762.960,7546.441,69(r34.061,27)850.580,342048 t34.061,27
670.557,1341.657 ,66(134.06r,21)762.960,75134.061,272049
573.108,2836.612,42(134.06r,27\670.557,13r34.061,272050
4'70.338,'7131 .291 ,71(r34.06r,27)573.108,28134.061,272051
361.957,9325,680,49(134.06t,27)470.338,71r34.061,272052
247.659,5619.762,90(134.061.27)361.957,93t34.061 ,272053

/-,127.120,5013.522,21(134.061,27)24',7.659,56134.061,272054
,^ I (o,oo)6.940,78(r34.061,27)127.120,50134.061 ,272055



" l* .*d*arr1+rx.L& -;a i h.# 4 .3l L rr+_-} slr-+-iF: .18* d&!lli.i".-ii+ ,-- - ,.t -Bi \I, iF

P|gina 4l de 44

MINUTA DE MENSAGEM EXPLICATIVA

O presente projeto de lei trata de vSrias

temdticas do RPPS, que vem periodicamente passando por

inovaEdes legais federa'is, que demandam a nossa adequagSo,

a exemplo da ResolugSo CMN 4.695/t8, qLe deu nova

redagSo i ResblugSo CMN 3.922/LO, que disp6e sobre bs

regras para as aplicag6es financeiras do RPPS e a certificagSo

de conformidade conferida ao BERTPREV, Por ter

implementado os requisitos do Nlvel II do Programa de

CertificagSo Institucional e ModernizagSo da GestSo dgs

Regimes Pr6prios de Previddncia Social da Uni6o, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios -PR6-GESTAO,

instituido pela Portaria MpS po 185/2015, alterada pela

Portaria MF 10 577/20L7

(httn // bertn SD ov. br UIVOSre o /a or n ooestao /oror estao-

bertprev, pd ; a edigSo da Portaria 9.9O7120, pelo Minist6rio

da Economia, al6m dos resultados do CSlculo Atuarial

2.O2L (data-base 3LlL2l2O2O), que demandam a

alteragSo do quadro de aportes financeiros para a cobertura

do d6ficit t6cnico atuarial; solicitag6es de alteragSes para

melhor funcionamento de colegiados e da gest6o

administrativa do BERTPREV e, principalmente, a aprovaESo

da Emenda constitucional no 103/19, publicada em L3ILLlL9

no DOU, que deu origem e LC L53/20

algumas inconsist6ncias, a serem sanadas.

20, que p suem



; i j-' -;E.ElGr-*.

P6gina 42 de 44

Vale esclarecer que, muito embora tenhamos a

CertificagSo no Nivel II, para sua manutengeo, ap6s o

vencimento do Certificado atual, as alterag6es ora propostas

precisam estar aprovadas, para termos cumprido todos os

requisitos exigidos para o Nivel II, na medida em que

inicialmente houve um desconto em relagSo ao total' dos

requisitos exigidos, isto 6, para o Nivel II ter[amos que ter,

inicialmente, 79o/o requisitos exigidos, o que ocorreu (vide

Manual PRO-CESTAO, P.13

htto ://sa. orevidencia. qov. br/site/2018 /08/MAi!UAL-DO-PRO-

GESTAO-RPPS-VER SAO-FINAL-2 018-03-21; COM-ANEXO -5-

ALTERADO-ATUAL v2.odf)

tA consequEncia de alta relev6ncia 6 que, com tal

qualidade, o RPPS nfio corre o risco de ficar alijado do acesso

a determinados produtos e percentuais de aplicagSo em

determinados segmentos de investimentos no mercado

financeiro, o que 6 de grandb import6ncia, considerando o

fato de que o RPPS local 6 atualmente deficit5rio, e deve

perseguir sempre os melhores rendimentos de suas

aplicag5es fina ncei ras.

As alterag6es trazidas pela ResolugSo CMN 10

4.6g5/L8 j6 estSo espelhadas nas assertivas ora feitas,

considerando o aumento nos percentuais limites de

aplicag6es nos segmentos financeiros, a exemplo dos artigos

70, 5 tOo - renda fixa e 80, 5 9o - renda vari5vel

R

(

&

htt S revr encta. ov.br ite 201 72 RESOL AO
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CM N - no- 3 .922- de-25nov20 1 0-atual izada -ate-30nov2018. od

para os RPPSs certificados.

Outrossim, [o que se refere a requisitos e

exigencias para a Presid6ncia, Conselhos e Comit6 de

Investimentos, bem como a proposta de remuneragSo em

favor dos conselheiros, al6m das provindas da resolugSo

acima citada, sdo fruto da MP po 87L/L9 na Lei Federal

t3.846/L9, publicada em t8/06/L9 e da recente publicagSo

da Portaria no 9.907/2020, do Minist6rio da Economia, que

vem a regulament5-la,

Vale aqui frisar QUe, dada a edigSo da LC

173/2020, QU€ estabelece o Programa Federativo de

Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2, o pagamento da

remuneragSo aos conselheiros, dada a sua natureza de

despesa obrigat6ria de cardter continuado, terd que ser

iniciado apenas em 01/01 /2022, i luz do artigo 80, VII da

citada lei, que proibe a criagSo de tal despesa.

Importante esclarecer que parte da minuta

tamb6m 6 fruto da constarite capacitagSo profissional que os

servidores do BERTPREV recebem; do dinamismo e evolugSo

de suas rotinas, com propostas de melhoria e

aperfeigoam

colegiados.

nto de seus

rE

ento de suas atividades e funcionam

4L.di{
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E, ao final, foram adequadas as Leis

Complementar no 951L3 e OrdinSria no L29/95, que tratam,

respectivamente, do Regime Pr6prio de Previddncia Social de

Bertioga e do Estatuto do Servidor P[blico Municipal, frente i
edigdo da LC t53/202O, gU€ demanda alguns aiustes nos

textos publicados; aos ditames da citada Emenda

Constitucional L03/19, que trouxe a ampliagSo da base de

cdlculo da aliquota previdenciSria a ser cobrada dos inativos e

pensionistas a partir do salSrio-minimo, considerando o fato

do RPPS local estar deficit5rio, bem como a revogagSo da

iseng6o dobrada concedida para beneficiSrios portadores de

doengas incapacitantes, nos termos legais.

Por todo o exposto, remetemos o presente

projeto de lei para apreciagSo desta nobre Casa Legislativa,

esperando sua total aProvagSo.

Data. Ass. Exmo. Sr. Prefeito


