ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO

Aos dez dias de dezembro de 2015, as 09:30hs, na sede do BERTPREV, reuniram-se os
membros do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga, o Sr. Antonio Carlos de Souza, Presidente do
BERTPREV e os conselheiros Adriana dos Santos Rodrigues, Nicholaj Pschetz, Clayton
Faria Schmidt, Marcelo dos Santos Pereira, Ivani Aparecida Correia, Ronaldo Mendes,
Patricia Ramos Quaresma, Phelippe Santos do Bom Sussesso, e o Sr. Alexandre Hope
Herrera — Coordenador Administrativo-financeiro. Foi informado pelo conselheiro Sr.
Ronaldo que nao pode vir na ultima reunido por motivos de acompanhamento de familiar
em consulta médica, deliberou o conselho em justificar sua auséncia na reunido ocorrida
em 26/11/2015. Foi informado pelo conselheiro Sr. Marcelo que a conselheira Ivanildes dos
Santos nao pode comparecer na reunido por motivos de consulta médica, deliberou o
conselho em justificar sua auséncia. Iniciados os trabalhos o Sr. Presidente lembrou a
todos que foi enviado por e-mail os arquivos com a minuta de alteragéo das leis n°129/95,
95/13 e 102/14 com alteragéo do artigo 27 e o arquivo com a politica de investimentos para
2016, estando aberta as consideracdes e solicitagbes dos conselheiros para requerer
qualquer esclarecimento, passou-se a apreciacdo da minuta recebida, deliberou o
conselho em aprovar por unanimidade a alteragao do artigo 27. Na sequéncia o Sr.
Alexandre realizou explanacéo sobre a Politica de Investimentos para o exercicio de 2016,
desdobrando cada item apresentado na tabela que segue anexa a esta ata “Objetivo de
Alocacédo dos Recursos por Segmento de Aplicagéo e Carteira”. Colocado em discussao,
sendo aprovado por unanimidade com a ressalva de que o total de cada segmento deve
obedecer os limites da lei, sendo solicitado para a proxima reunido que o item “4.2 — total
do segmento”, seja esclarecido no tocante ao percentual final, haja vista que ultrapassa o
limite legal na coluna limite de alocagdo. Emelagao ao item 4.3 seja acrescido o inciso |
apos o artigo 7° antes da letra A. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reuniao as
11:00 hs, sendo lavrada a ata por mim, Phelippe Santos do Bom Sussesso, que lida e
achada correta por todos segue assinada pelbs préjntes.
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‘Art. 23. (.. .)

§ 82. A aposentadoria por invalidez serd devida a contar da data indicada no despacho
concessivo e sé poderd ser concedida apds a fruicdo, no minimo, de 24 (vinte e quatro)
meses de licenga para tratamento de sadde, exceto no caso de doenga que impedir o
servidor de trabalhar definitivamente, com base em laudo conclusivo da medicina

especializada, ratificado por junta médica.’

‘Art. 27. O segurado serd automaticamente aposentado ao completar 75 (setenta e

cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do.”

‘Art. 36. (. ..)

VIII - ndo serd considerado como tempo de efetivo exercicio no servigo publico, o tempo
em que o servidor estiver em licenga para tratamento de saude, apds o limite de 24

(vinte e quatro) meses consecutivos,’

‘Art. 41. O saldrio-familia, no valor correspondente ao vigente no Gmbito do RGPS, sera

devido a aposentado por invalidez ou por idade e demais aposentados com 65

(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos

ou mais de idade, se do sexo feminino, sendo pago juntamente com a aposentadoria,

por filho(a) ou equiparados, de qualquer condigdo, até 14 (quatorze) anos de idade, 7
salvo se comprovadamente invdlido ou incapaz e serd pago diretamente pelo orgéo ou /
. —-"\

ente ao qual se encontra vinculado, incluindo-se em sua remuneragcdo mensal.’ Y 4

!
I'4

‘Art. 42. As cotas do saldrio-familia ndo serdo incorporadas para qualquer efeito legal
ao beneficio de aposentadoria ou pens@o.’ \ ) @

\




4.2

Na aplicacdo dos recursos, os responsaveis pela gestao dos recursos do RPPS observardo os limites estabelecidos

Objetivo de Alocagdo dos Recursos por Segmento de Aplicagdo e Carteira

por esta politica de investimentos e pela Resolugdo CMN n2 3,92 2/2010, conforme descrito abaixo:

OBJETIVO DE ALOCACAQO DOS RECURSOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO E CARTEIRA

Alocagdo dos Recursos / Diversificagdo

Alocacdo dos Recursos

Limite Limite Alocacdo
Resolugao % %
Renda Fixa - Art, 72 100 -
Titulos Tesouro Nacional = SELIC - Art. 72, |, “a”. 100 60
FI 100% titulos TN - Art. 72,1, "b" 100 60
Operagdes Compromissadas - Art. 7,11 15 0
Fl Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 72, 11, Alinea "a" 80 40
Fl de Indices Renda Fixa - Art. 79, Ill, Alinea "b” 80 0
Fi de Renda Fixa - Arl. 72, IV, Alinea “a” ' 30 30
FI de indices Renda Fixa - Art. 72, IV, Alinea “b” 30 0
Poupanga - Art. 72, V, Alinea “a" 20 0
Letras Imobiliarias Garantidas- Art. 72, V, Alinea "b" 20 0
Fl em Direitos Creditorios - aberto - Art. 72, VI 15 5
Fi em Direitos Creditarios - fechado - Art. 72, Vil, "a" 5 =
FI Renda Fixa "Crédito Privado"- Art. 72, VII, "b" 5 5
Total do segmento 100 205
Renda Varidvel - Art. 82 30 *
Fl AcBes Referenciados - Art. 89, | 30 10
Fl de indices Referenciados em Agdes - Art. 82, Il 20 0
Fl em AcBes - Art 82, Il 15 15
; FI Multimercado - aberto - Art. 82, IV 5 5
Fl em ParticipagBes - fechado - Art. 89, V 5 5
Fl imobilidrio - cotas negociadas em bolsa - Art. 8¢, VI 5 3
Total do segmento 30 38
Total Geral 100 243
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