DECRETO N 4105’ DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 7.2.1.0.00.0.0.00 CONTR. SOCIAIS 33.550.500,00
. ” . Y . . 7.2.1.5.00.0.0.00 CONTR. PARA RPPS 33.550.500,00
Dispoe sobre o orgamento do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Bertioga — BERTPREYV, para o 7-21.5.02.0.0.00 | CONTR. PATR-SERV 33450.500,00
exercicio financeiro de 2023. 7.21.5.02.1.0.00 | CONTR. PATR-ATIVO 33.450.500,00
7.2.1.5.02.1.1.00 CONTR. PATR-ATIVO-PRINCIPAL 33.450.500,00
O Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga,
e . N . . 7.2.1.5.02.1.1.01 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORC PMB 27.000.000,00
usando das atribuigdes que |he sao conferidas por lei e,
7.2.1.5.02.1.1.02 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORC PMB - CEDIDO 31.500,00
CONSIDERANDO o disposto no art. 107, da Lei Federal n. 4320 7.21502.1.1.03 | CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORG PMB - PRECAT 10.000,00
de 17 de marco de 1964, pela qual o Poder Executivo deve aprovar por Decreto o orgamento dos 7.215.021.1.04 | CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORG - PMB -EA 2.000.000,00
orgdos de Previdéncia Social, 7.2.15.02.1.1.05 | CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORC - PMB LICENCIA 36.000,00
7.2.1.5.02.1.1.06 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORC - CMB 780.000,00
DECRETA:
7.2.1.5.02.1.1.07 CONTR. PATRONAL P/ O RPPS INTRA-ORC - BERTPREV 270.000,00
Art. 1° Por este ato fica APROVADO o orgamento do 7.21502.1.1.08 | CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - PREFEITUR 3.000.000,00
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO 7.215021.1.09 | CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - CAMARA 85.000,00
MUNICIPIO DE BERTIOGA — BERTPREYV, para o exercicio de 2.023, discriminado 7215021110 | CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - BERTPREV 30.000,00
na forma deste Decreto, que estima a receita e fixa a despesa em R$ 99.555.500,00 (noventa e
o . . . . . . 7.21.5.02.1.1.11 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - CEDIDOS 3.500,00
nove milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco mil e quinhentos reais)
7.2.1.5.02.1.1.12 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - LICENCIAD 4.000,00
Art. 2° Areceita sera obtida mediante os seguintes recursos: 7.21502.1.1.13 | CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - PRECATORI 500,00
7.2.1.5.02.1.1.14 CONTR. PATRONAL - REPASSE PARA CUSTEIO - EXERCICIO 200.000,00
I - Balancete da Receita: 7.21.551.0.0.00 | CONTR. PATR-PARCELA 100.000,00
7.2.1.5.51.1.0.00 CONTR. PATR-ATIVO-PARCELA 100.000,00
Nat. da Receita Especificagao Desdobramento
7.2.1.5.51.1.1.00 CONTR. PATR-ATIVO-PARCELA-PRINCIPAL 80.000,00
1.0.0.0.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES 49.435.000,00 .
7.2.1.5.51.1.1.01 CONTR. PREV. PARC. DEBITO - PREFEITURA - PMB | 80.000,00
1.2.0.0.00.0.0.00 CONTR. 23.535.000,00
7.2.1.5.51.1.2.00 CONTR. PATR-ATIVO-PARCELA - MULTA, JUROS 20.000,00
1.2.1.0.00.0.0.00 | CONTR. SOCIAIS 23.535.000,00
7.2.1.5.51.1.2.01 MULTAS E JUROS DE MORA - ACORDO PMB | 20.000,00
1.2.1.5.00.0.0.00 CONTR. PARA REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SIST 23.535.000,00
7.9.0.0.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.570.000,00
1.2.1.5.01.0.0.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL 23.535.000,00
7.9.9.0.00.0.0.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 16.570.000,00
1.2.1.5.01.1.0.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO 19.025.000,00
7.9.9.9.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.570.000,00
1.2.1.5.01.1.1.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL 19.025.000,00 = .
7.9.9.9.01.0.0.00 APORTES-AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 16.570.000,00
1.2.1.5.01.1.1.01 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PMB 17.000.000,00 - .
7.9.9.9.01.0.1.00 AMORTIZACAO DE DEFICIT ATUARIAL DO RPPS-PRINCIPAL 16.570.000,00
1.2.1.5.01.1.1.02 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PMB CEDIDO 20.000,00 .
7.9.9.9.01.0.1.01 OUTRAS RECEITAS DEFICIT ATUARIAL - PREFEITURA 16.000.000,00
1.2.1.5.01.1.1.03 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PRECATORIOS/AC(_)ES JUDICIAI 5.000,00 . R
7.9.9.9.01.0.1.02 OUTRAS RECEITAS DEFICIT ATUARIAL - CAMARA 435.000,00
1.2.1.5.01.1.1.04 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PMB EXERC. ANTERIOR 1.300.000,00 .
7.9.9.9.01.0.1.03 OUTRAS RECEITAS DEFICIT ATUARIAL - BERTPREV 135.000,00
1.2.1.5.01.1.1.05 CONTR. SERVIDOR ATIVO - PMB LICENCIADO 25.000,00
1.2.1.5.01.1.1.06 CONTR. SERVIDOR ATIVO - CMB 500.000,00
1.2.1.5.01.1.1.07 CONTR. SERVIDOR ATIVO - BERTPREV 175.000,00
Art. 3° A ra em conformi m ificacd
1.2.1.5.01.2.0.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO 4.000.000,00 " . rt 3 . despesars,e a em conio dade com as eSpeC Caqoes
classificadas pelas seguintes funcionais programaticas:
1.2.1.5.01.2.1.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL INATIVO — PRINCIPAL 4.000.000,00
1.2.15.01.2.1.01 | CONTR. SERVIDOR INATIVO 4.000.000,00 | — Balancete da Despesa:
1.2.1.5.01.3.0.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS 510.000,00
1.2.1.5.01.3.1.00 CONTR. DO SERVIDOR CIVIL — PENSIONISTAS - PRINCIPA 510.000,00 03.00.00 - BERTPREV
1.2.1.5.01.3.1.01 CONTR. SERVIDOR - PENSIONISTAS 510.000,00 03.05.00 - BERTPREV
1.3.0.0.00.0.0.00 RECEITA PATRIMONIAL 25.000.000,00 03.05.01 - BERTPREV
1.3.2.0.00.0.0.00 VALORES MOBILIARIOS 25.000.000,00 04.122.0011.1.023 | AQUISIGAO DE IMOVEIS
1.3.2.1.00.0.0.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 25.000.000,00 4.4.90.61.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS 100.000,00
1.3.2.1.04.0.0.00 REMUN. DOS REC. DO RPPS 25.000.000,00 100.000,00
1.3.2.1.04.0.1.00 REMUN. DOS REC. DO RPPS-PRINCIPAL 25.000.000,00 04.122.0011.2.011 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
1.3.2.1.04.0.1.01 REM. INVESTIM. RPPS EM RENDA FIXA 20.000.000,00 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
1.3.2.1.04.0.1.02 REM. INVESTIM. RPPS EM RENDA VARIAVEL 5.000.000,00 50.000,00
1.9.0.0.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 900.000,00 04.122.0011.2.020 SALARIOS E ENCARGOS
1.9.2.0.00.0.0.00 | INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS 30.000,00 31900700 | SONTRIBUIGOES AENTIDADES FECHADAS DE 10.000,00
1.9.2.2.00.0.000 | RESTITUIGOES 30.000,00 31901100 | JENCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESSOAL 2.080.000,00
1.9.2.2.03.0.0.00 REST. DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 30.000,00 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00
1.9.2.2.03.0.1.00 REST. DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS-PRINCIPAL 30.000,00 3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO 320.000,00
1.9.2.2.03.0.1.01 RESTITUIGOES DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 30.000,00 3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO 110.000,00
1.9.9.0.00.0.0.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 870.000,00 3.3.90.49.00 AUXILIO TRANSPORTE 14.000,00
1.9.9.9.00.0.0.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 870.000,00 2.535.000,00
1.9.9.9.03.0.0.00 COMPENSAGOES FINAN ENTRE O REGIME GERAL E O RPPS 870.000,00 04.122.0011.2.023 CONCESSAO DE ADIANTAMENTO DE VERBA
T [ GOMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE .
1.9.9.9.03.0.1.00 gggl\ZENSAC ES FINANCEIRAS ENTRE OS REGIMES DE 870.000,00 3.3.90.39.00 JOLLJJ%E?CSASERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA 22.000,00
1.9.9.9.03.0.1.01 COMPENSAGAO FINANCEIRA ENTRE RGPS/RPPS 820.000,00 22.000,00
1.9.9.9.03.0.1.02 COMPENSAGAO FINANCEIRA ENTRE RPPS/RPPS 50.000,00 04.122.0011.2.024 MANUTENGAO E MELHORIA DA UNIDADE
7.0.0.0.00.0.0.00 RECEITAS CORRENTES 50.120.500,00 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
7.2.0.0.00.0.0.00 | CONTR. 33.550.500,00 3.3.90.3500 | SERVIGOS DE CONSULTORIA 75.000,00




OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.36.00 410.000,00

FISICA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.39.00 JURIDICA 170.000,00
3.3.90.40.00 Servigos de Tecnol.da Informagéo e Comunicagéo-PJ 160.000,00

840.000,00

04.122.0011.2.262 | CAPACITAGAO PREVIDENCIARIA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

3.3.90.39.00 70.000,00

JURIDICA
70.000,00
04.122.0013.2.093 | COBERTURAATUARIAL
33.91.97.00 SEO§J§SPARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL 190.000,00

190.000,00

09.272.0012.0.023 | CONTRIBUICAO AO PASEP

3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 250.000,00

250.000,00

PAGAMENTO DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS
APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E

09.272.0012.2.010

3.1.90.01.00 45.000.000,00

REFORMAS
3.1.90.03.00 PENSOES 6.000.000,00
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 50.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.39.00 JURIDICA 100.000,00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 2.300.000,00

53.450.000,00

28.845.0011.0.023 | CONTRIBUICAO AO PASEP

3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 745.555,00

745.555,00

99.997.0999.9.999 | RESERVA DE CONTINGENCIA

9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 40.307.390,00

40.307.390,00

99.999.0999.9.999 | RESERVA DE CONTINGENCIA

9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 995.555,00

995.555,00

TOTAL DO ORGAO 99.555.500,00

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Bertioga, 28 de dezembro de 2022. (PA n. 1906/2022-5)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio

DECRETO N. 4.106, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Nomeia os membros do Conselho Municipal do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo — FUNDEB, para o biénio 2022/2024.

Eng.° Caio Matheus, Prefeito do Municipio de Bertioga, no uso
das atribuigdes que |he séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO a necessidade de nomear o Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencgéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagao — FUNDEB, para o biénio 2022/2024, conforme estabelece o art. 2°,
da Lei Municipal n. 784, de 12 de setembro de 2007, alterado pela Lei Municipal
n. 1.147, de 25 de novembro de 2014 e pela Lei Municipal n. 1.431, de 11 de
margo de 2021;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o CONSELHO
MUNICIPAL DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO - FUNDERB, para o biénio 2022/2024, os seguintes membros:

|- representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais pelo menos
01 (um) da Secretaria de Municipal de Educagado ou 6rgao educacional
equivalente:

1.1. Raquel dos Santos Quaresma Nascimento — titular;

1.2. Ellen Dayane Souza Lemos — suplente;

2.2. Michelle Santos do Nascimento — titular;

2.1. Dalva de Oliveira Silva — suplente.

Il - representantes dos Professores da Educagao Basica Publica:
1.1. Samanta Santiago Guedes Frei — titular;
1.2. Mariana Souza Braz — suplente.

1l — representantes dos Diretores de Educacao Basica Publica:
1.1. Vera Lucia Arantes Ferraz — titular;
1.2. Fatima Aparecida Dias Barretto — suplente.

IV —representantes dos servidores técnico-administrativos das escolas
basicas publicas:

1.1. Erivaldo da Silva Feitosa — titular;

1.2. Cassio Colombrini Abdala — suplente.

V - representantes dos Pais de Alunos das Escolas Basicas Publicas,
por processo eletivo, escolhido pelos seus pares:

1.1. Daniella Jorgetti — titular;

1.2. Jamile Brito Lima — suplente;

2.1. Joyce Ferreira de Oliveira — titular;
2.2. Carolina Campos Marinho — suplente.

VI -representantes dos Estudantes da Educagao Basica Publica, sendo
01 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas:

1.1. Gabriela Alves Macedo — titular;

1.2. Claudio José Monteiro Filho — suplente;
2.1. Matheus dos Santos Barros — titular;
2.2. Guilherme Trigueiro Ribeiro — suplente.

VIl - representantes do Conselho Municipal de Educagéao (CME):_

1.1. Gabriel Santos Bom Sucesso — titular;
1.2. Maira Darido da Cunha — suplente.

VIl - representantes do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1990, indicado por seus pares;

1.1. Maria Auciliadoura Silva de Souza - titular;
1.2. Shirlei Mendes dos Santos Augusto — suplente.

IX - representantes de organizagoes da sociedade
civil:

1. ACEB Associagéo Cultural e Educacional de Bertioga — FABE:
1.1 — Silvia de Oliveira Rebelo Rocha — titular

1.2 — Maria Aparecida Silva Fernandes — suplente.

2. Casa de Apoio a Vida — Caverna de Adulao:
2.1 — italo Eduardo Monteiro Guedes Borges Corréa - titular;
2.2 — Fernando da Silva Lepique — suplente.

X - representantes da Escola Municipal Indigena Nhembo E’A’ Pora:
1.1. Anténio Macena — titular;
1.2. Valmir Miri Macena — suplente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigtes
em contrario, em especial o Decreto Municipal n. 3.640, de 22 de margo de 2021.

Bertioga, 28 de dezembro de 2022. (PA n. 12349/2022)

Eng.° Caio Matheus
Prefeito do Municipio



