
 
 

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DO BERTPREV 
 

Ata C.F. n° 10/2025 – Processo Administrativo nº 50/2025. Aos 30 de outubro de 2025, às nove horas 

e trinta minutos em primeira chamada e às nove horas e quarenta e cinco minutos em segunda e última 

chamada, reuniram-se os membros do Conselho Fiscal do BERTPREV para realização da nona reunião 

ordinária de 2025, de forma presencial, estando presentes os Conselheiros: Sra. Rita de Cássia Ferreira 

Furlan, Michelle Santos do Nascimento, Adriana dos Santos Rodrigues, Fabiano Teles de Oliveira, Ariosto 

Silvio Luciano, Jean Carlo Muniz e Andréa de Oliveira Harder Marques. Convidada, Sr.ª Patrícia Ramos 

Quaresma – Coordenadora Administrativo-Financeiro. Dando início a reunião, a Sr.ª Patrícia informou a 

todos que foram enviados para análise e deliberação nesta reunião, os relatórios Balancetes da Receita e 

Despesa de Setembro/2025, Relatório da Consultoria Financeira referente ao mês de Setembro, bem 

como o parecer do Comitê de Investimentos. 

Plano Previdenciário: 

Mês Saldo Anterior Saldo Atual   
Rentabilidade 

dos ativos 
  

Retorno 
(%) 

Meta (%) 
p.p. 

index 
(%) 

Janeiro 926.233.213,45 934.950.789,30  6.419.025,10  0,69 0,62 0,07 

Fevereiro 934.950.789,30 921.142.250,32  11.263.326,41  1,20 1,73 -0,53 

Março 921.142.250,32 961.872.213,39  12.046.713,29  1,29 0,96 0,33 

Abril 961.872.213,39 973.210.795,38  9.618.581,99  1,00 0,85 0,15 

Maio 973.210.795,38 984.302.087,62  8.742.247,40  0,90 0,70 0,19 

Junho 984.302.087,62 991.020.827,22  6.582.719,59  0,67 0,66 0,01 

Julho 991.020.827,22 1.002.430.139,04  8.559.311,82  0,86 0,74 0,12 

Agosto 1.002.430.139,04 1.008.134.804,74  5.604.947,90  0,56 0,33 0,23 

Setembro 1.008.134.804.74 1.014.589.278,12  7.674.473,38  0,76 0,94 -0,18 

  TOTAL   76.511.346,88  8,20 7,79 0,41 

 

 

 

 

 

 



 
 

Plano Financeiro 

 

 
  

Saldo Anterior Saldo Atual   
Rentabilidade 

dos ativos 
  

Retorno 
(%) 

Meta (%) 
p.p. 

index 
(%) 

Setembro 
1.300.000,00 

 
1.309.318,06  9.318,06     

  TOTAL   
1.309.318,06 

 
    

 

Item 1: Apreciação dos Balancetes da Despesa e Receita de Setembro /2025. Após explanação da 

Sr.ª Patrícia, tendo em vista o documento apresentado, deliberou o Conselho por unanimidade em ratificar 

a boa ordem dos Balancetes da Despesa e Receita de Setembro/2025, a Sra. Patrícia fez breve 

explanação sobre o resultado dos investimentos no mês de Setembro/2025. Item 2: Foram 

disponibilizados, para análise via digital sistema 1Doc, O conselho irá verificar ao longo do mês de 

outubro para que os apontamentos sejam feitos na próxima reunião ordinária. Item 3: Em relação ao 

Ofício 123/2025 Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Bertioga – SSPMB, datado do último dia 

15 de agosto, que formaliza denúncia e pede providências aos serviços prestados pela empresa Etica 

Consultoria em Saúde Ocupacional Ltda, o Conselho enviou Ofício 145/2025 na data de 16 de outubro de 

2025 e aguarda manifestação. Item 4: O Conselho reitera a solicitação feita na última reunião ordinária, 

ao Conselho Administrativo referente ao Proc. Administrativo Aposentadoria Compulsória 146/2025 o 

pedido, junto ao executivo, cópia de inteiro teor do Processo Disciplinar da segurada, Processo 

Administrativo PMB 9292/2022. Item 5: Assuntos Gerais: Nada mais havendo a tratar, a Presidente Sra. 

Rita de Cássia Ferreira Furlan deu por encerrada a reunião às 11h, sendo lavrada a ata por mim, Michelle 

Santos do Nascimento e após lida e discutida, a mesma foi colocada em votação, aprovada por 

unanimidade e segue assinada pelos presentes. 

 

 

Conselheiros Titulares 
 
Adriana dos Santos Rodrigues    ______________________________ 
 
Michelle Santos do Nascimento   _____________________________ 
 
Rita de Cássia Ferreira Furlan  ____________________________ 
 
Fabiano Teles de Oliveira               ____________________________ 
 
Jean Carlo Muniz                                ____________________________ 
  
Ariosto Silvio Luciano                        ____________________________                         
  
Andréa de Oliveira Harder Marques ____________________________ 
 


